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SEKTSIOON 1: ESILEHT JA STRATEEGILINE
KUTSEHARIDUSE (VET) RAAMISTIK

1.1. Ametlik projekti identiteet, vaiksemahulise partnerluse ulatus ja
oigusalane teave

1.1.1. Projekti pohjendus ja VET-i integreerimine: Projekt "Roheline kommunikatsioon ja
meediapadevus noorsootdds" (GreenComm) on Erasmus+ strateegiline vaiksemahuline
partnerlus kutsehariduse ja -6ppe (VET) valdkonnas. See algatus on spetsiaalselt loodud
selleks, et lahendada Euroopa noorsootdoo sektoris tuvastatud Kkriitiline padevuslink:
taiustatud digitaalsete tooriistade puudumine keeruliste keskkonnaandmete edastamiseks
noortele kodanikele. Erinevalt Uldistest huvikursustest on see dokument spetsialiseeritud
kutsedppe Oppekava, mis Uhendab kliimateaduse tehnilised ndudmised kaasaegse
noorsootdd pedagoogiliste nduetega. See on Ules ehitatud eesmargiga voimestada
praktikuid, et nad saaksid Ule minna passiivselt teabe jagamiselt aktiivsele ja lahendustele
suunatud digitaalsele juhendamisele.

1.1.2. Oigusalane teave ja ELi rahastamise kinnitus: Seda projekti kaasrahastab Euroopa
Liit. Siiski valjendavad selles Oppekavas ja koigis seotud koolitusmoodulites esitatud
vaated ja arvamused eranditult autori(te) ja projekti konsortsiumi omi. Need ei pruugi
kajastada Euroopa Liidu voi Euroopa Hariduse ja Kultuuri Rakendusameti (EACEA)
ametlikku seisukohta. Seetottu ei saa Euroopa Liitu ega EACEA-d pidada vastutavaks siin
sisalduva teabe ega selle véimaliku kasutamise eest.

1.1.3. Avatud juurdepaas ja intellektuaalomandi digused: Vastavalt Erasmus+ avatud
juurdepaasu mandaadile intellektuaalsete valjundite osas on kodik selle VET-i programmi
raames valja tootatud materjalid — sealhulgas tooriistakomplekt, koolitusmoodulid ja
digitaalplatvormi varad — avaldatud Creative Commons (CC BY-NC-SA) litsentside all. See
tagab, et GreenComm konsortsiumi toodetud kvaliteetsed kutsedppe ressursid jaavad
Euroopa Liidu noorsootdotajatele, VET-i koolitajatele, mittetulundusihingutele ja
haridusasutustele tasuta kasutamiseks alaliselt kattesaadavaks, maksimeerides seelabi
projekti pikaajalist jatkusuutlikkust ja mitmekordistavat moju (multiplier effect).

1.2. Institutsionaalne missioon, strateegilised eesmargid ja
pedagoogiline visioon



1.2.1. Missioon: GreenComm'i missioon on muuta "roheline meediapadevus" Euroopa
noorsootdotajate pdhipadevuseks ja see standardiseerida. Usume, et noorsootddtajad on
peamised muutuste eestvedajad saastvate eluviiside edendamisel noorema polvkonna
seas. Meie missioon on pakkuda neile praktikutele struktureeritud, teaduslikku ja
digitaalselt arenenud tegevuskava globaalse kliimahadaolukorra lahendamiseks.
Soodustades meediamehaanika ja okoloogiliste valjakutsete sligavat moistmist, on meie
eesmark aidata rohujuuretasandi hariduse tipptaseme kaudu otseselt kaasa Euroopa
rohelise kokkuleppe edukale rakendamisele.

1.2.2. Peamised strateegilised eesmargid (neli kvaliteedisammast): Sihtrihmale
voimalikult suure moju tagamiseks on programm ules ehitatud neljale pedagoogilisele
pohisambale:

e Professionaalsete VET-i padevuste edendamine: Praktilise, modulaarse VET-sisu
kujundamine, mis ulatub teooriast kaugemale, keskendudes uute meediakanalite ja
digitaalsete lugude jutustamise tehnikate tegelikule kasutamisele keskkonnakaitse
propageerimisel.

e Struktuurne rohelise moo6tme integreerimine: Keskkonnapsuhholoogia ja
Klimateaduse integreerimine  kommunikatsioonistrateegiatesse. =~ See  hdlmab
spetsiaalset koolitust "rohepesu" (Greenwashing) taktikate tuvastamise ning tdelise
ettevotte- ja isikliku vastutuse edendamise kohta.

« Digitaalne innovatsioon MOOC-arhitektuuri kaudu: Uleminek staatilistelt
Oppemeetoditelt interaktiivsele ja kasutajakesksele 6pihaldussiisteemile (LMS). See
MOOC (massiline avatud e-kursus) keskkond toetab omas tempos Oppimist,
interaktiivset testimist ja professionaalse arengu automaatset jalgimist.

o Kapsav mitmekeelsus piirkondliku moju saavutamiseks: Tagame, et need taiustatud
kutsedOppe toodriistad ei ole piiratud keelebarjaariga. Pakkudes taielikku lokaliseeritud
tuge eesti, tlrgi ja hollandi keeles, tagame, et projekt annab kaegakatsutavaid ja
kvaliteetseid tulemusi konkreetsetes piirkondlikes kontekstides, eriti Baltikumi
noorsootdo kogukonnas.

1.3. Rahvusvaheline partnerlus: tehnilised siinergiad ja jagatud VET-
ekspertiis

See Oppekava on tihedalt integreeritud rahvusvahelise koostdo tulemus, kus iga
partnerorganisatsioon pakkus spetsiifilisi, kdrgetasemelisi ekspertteadmisi, et tagada
projekti terviklik edu:



1.3.1. Jump to Green Stichting (Holland): Juhtkoordinaatorina pakkus Jump to Green
projekti administratiivset tuge ja strateegilist keskkonnaraamistikku. Hollandis — Euroopa
keskkonnapoliitika liidris — asuv organisatsioon tagas, et koik valjundid olid kooskolas nii
Hollandi riikliku agentuuri standarditega kui ka Euroopa rohelise kokkuleppe laiemate
eesmarkidega. Nende roll keskendus kvaliteedi tagamisele, keskkonnaeetikale ja
intellektuaalsete valjundite elutsukli Uldisele juhtimisele.

1.3.2. EFTA - Egitim ve Gelecek Teknolojileri Dernegi (Tiirgi): EFTA oli peamine
pedagoogiline ja dppekava mootor. Oma ulatuslike kogemustega mitteformaalse hariduse
(NFE) ja kutsekoolitajate digitaalse kirjaoskuse valdkonnas juhtisid nad 7-paevase
koolitusraamistiku valjatootamist. EFTA panus oli Ulioluline tagamaks, et keerukad
klimaandmed muudeti kaasahaaravateks lugude jutustamise formaatideks ja
empaatiapdhisteks kommunikatsioonistrateegiateks, mis kdnetavad "kliimaarevat" noorte
sihtruhma.

1.3.3. Voolab OU (Eesti): Voolab pakkus tehnilist juhtimist ja digitaalset inseneritédd, mis
oli vajalik projekti tostmiseks kaasaegsele MOOC-standardile. Kasutades ara Eesti
ulemaailmset mainet digihariduses, muutsid nad koolitusmoodulid dunaamiliseks
veebipbdhiseks Opikeskkonnaks, mis sisaldab turvalist kasutajate registreerimist,
viktoriinististeeme ja automaatset sertifitseerimist. Lisaks asus Voolab juhtima "Baltikumi
piirkondliku moju strateegiat”, tagades, et kdik ressursid on eesti keeles taielikult
kattesaadavad, lahendades seelabi varasemad lokaliseeritud levitamise ja kaasamise
tokked Balti piirkonnas.

1.4. Mitmekeelne strateegia ja rahvusvaheline juurdepaasetavus
piirkondliku moju saavutamiseks

GreenComm projekt tugineb Euroopa koostod pdhiprintsiibile, mis nduab keerukat ja
kdikeholmavat mitmekeelsuse ja juurdepaasetavuse strateegiat. Konsortsium tunnistab, et
selleks, et kutseharidus oleks toeliselt transformatiivhe ja kaasav, peab see liikuma
kaugemale Uhe keele Iahenemisviisist ja aktiivselt korvaldama keelelisest isolatsioonist
tulenevad tokked. Kuigi inglise keel on Uhine todkeel ning kliimateaduse ja rahvusvahelise
noorsootdd Ulemaailmne baas, ilmneb noorsootdd kdige olulisem ja pusivam moju
kohalikul ja piirkondlikul tasandil. Jarelikult on partnerlus rakendanud stgavat
lokaliseerimisstrateegiat tagamaks, et koik koolitusmoodulid, rohelise kommunikatsiooni
tooriistakomplekt ja interaktiivse MOOC-platvormi kdik tahud on taielikult kattesaadavad

meie partnerriikide emakeeltes, sealhulgas hollandi, tlrgi ja eesti keeles.



See mitmetahuline lahenemine hdlmab palju enamat kui lihtsalt tdlkimist. See esindab
plhendumust pedagoogilisele vordsusele ja professionaalsele kaasatusele. Pakkudes
Oppekava nendes neljas votmekeeles, tagame, et Hollandi, Turgi ja Eesti noorsootdotajad
saavad tegeleda meediapadevuse ja keskkonnakaitse keerukate tehniliste aspektidega
ilma voorkeelega seotud kognitiivse koormuseta. See lokaliseeritud strateegia voimaldab
integreerida piirkondlikke nluansse, tagades, et teaduslikku keskkonnaterminoloogiat
moistetakse digesti iga riigi spetsiifilistes sotsiaalpoliitilistes kontekstides. Mitmekeelne
arhitektuur on meie o6pihaldussusteemi pohiomadus, mis on loodud selleks, et voimaldada
praktikutel navigeerida MOOC-keskkonnas, taita interaktiivseid hindamisi ja saada
ametlikku kutsesertifikaati keeles, mis toetab kdige paremini nende todalast arengut.
Tagades sellise juurdepaasetavuse taseme, garanteerib projekt otsese ja vdimsa
mitmekordistava modju, andes kohalikele organisatsioonidele vdimaluse voétta need
kvaliteetsed valjundid oma haridusportfellide pUsivateks osadeks.

1.5. Strateegiline kooskola Euroopa Liidu makroprioriteetide ja
poliitikaraamistikega

GreenComm  VET-programm on strateegiliselt kavandatud toimima praktilise
rakendusvahendina peamiste Euroopa Liidu poliitikaraamistike jaoks, eriti nende jaoks,
mis juhivad rohelist ja digitaalset Uleminekut. Meie dppekava keskmes on sugav kooskdla
Euroopa rohelise kokkuleppega. Tunnistame, et 2050. aastaks kliimaneutraalse mandri
ambitsioonika eesmargi saavutamine ei ndua mitte ainult seadusandlikke muudatusi, vaid
ka pohimoéttelist nihet Uhiskondlikus kaitumises ja avalikus tajus. Noorsootdodtajad on
ainulaadsel positsioonil kui selle muutuse esmased edendajad. Meie programm pakub
struktureeritud erialast koolitust, mis on vajalik nende praktikute muutmiseks
spetsialiseerunud keskkonnaalasteks juhendajateks, kes suudavad suunata noori
kodanikke saastva tarbimise, ringmajanduse pohimotete ja aktiivse kliimakaitse poole.
Uhendades 16he kérgetasemelise poliitika ja rohujuuretasandi hariduse vahel, on

GreenComm otsene panustaja ELi jatkusuutlikkuse eesmarkide saavutamisse.

Lisaks on projekt koostatud ranges kooskolas digidoppe tegevuskavaga 2021-2027.
Minnes oma haridustulemustes traditsioonilistelt staatilistelt dokumentidelt ule
dinaamilisele ja interaktiivsele MOOC-keskkonnale, oleme teerajajad VET-sektori
moderniseerimisel. Oppekava kasitleb Euroopa kriitilist vajadust tdiustatud digioskuste
jarele, Opetades noorsootddtajatele, kuidas eetiliselt navigeerida sotsiaalmeedia
algoritmides, dekonstrueerida keerulisi rohepesu taktikaid ja kasutada kaasaegseid
digitaalseid lugude jutustamise tooriistu keskkonnasdnumite vdimendamiseks. Lisaks
toetab programm Euroopa oskuste tegevuskava, keskendudes labivate oskuste



arendamisele, nagu kriitiline moétlemine, meediapadevus ja teaduskommunikatsioon. Need
padevused on kaasaegsel Euroopa todturul Uha enam hadavajalikud. Selle kooskdla
kaudu tagab GreenComm projekt, et noorsootdd spetsialistid pole mitte ainult
digitaalajastuks ette valmistatud, vaid on varustatud ka spetsiaalsete roheliste oskustega,
mis on vajalikud kiiresti areneval professionaalsel maastikul edukaks toimetulekuks.

1.6. VET ja ECVET pedagoogiline raamistik toojou
professionaalsemaks muutmiseks

See Oppekava tugineb pohiliselt kutsehariduse ja -6ppe (VET) vaéljakujunenud
pohimdtetele, mille peamine eesmark on noorsootdd to6jéu professionaalsemaks
muutmine spetsialiseeritud keskkonnakommunikatsiooni valdkonnas. Erinevalt Uldistest
teadlikkuse tostmise kampaaniatest voi mitteametlikest tootubadest on selle programmi
iga moodul ules ehitatud moddetavate ja standardiseeritud kutsepadevuste andmiseks.
Kasutame ranget opivaljundite lahenemisviisi, tagades, et programmi I0petamisel on iga
osaleja omandanud spetsiifilise kutsealaste todriistade komplekti, mida saab koheselt
rakendada oma igapaevastes tOOalastes kohustustes. See holmab praktilisi oskusi
digitaalsete uudistetoimetuste haldamiseks, suure mdjuga Okoloogiliste kampaaniate
kujundamiseks ning kliimakriisi psuhholoogiliste valjakutsetega silmitsi seisvatele noortele
vajaliku toe pakkumiseks.

Labipaistvuse ja nende asja omandatud oskuste piirillese tunnustamise tagamiseks on
Oppekava ules ehitatud vastavalt Euroopa kutsehariduse ja -Oppe ainepunktisusteemi
(ECVET) metodoloogiale. Meie pedagoogilist edu mooddetakse kbdikehdlmava maatriksi

abil, mis jaotab padevused teadmisteks, oskusteks ja hoiakuteks.

« Teadmised ja kognitiivne padevus: Oppijad saavad siivendatud teadusliku ja eetilise
arusaama kliimamuutustest, kaasaegse digitaalse ajakirjanduse
struktuurimehhanismidest ning okoarevuse ja kaitumuslike muutuste aluseks olevatest
psuhholoogilistest teooriatest.

o Oskused ja funktsionaalne padevus: Praktikud arendavad kdrgetasemelist tehnilist
voimet kavandada ja ellu viia viraalseid sotsiaalmeedia kampaaniaid, viia labi kriitilisi
digimeedia auditeid ja hallata keerukaid Opikeskkondi meie spetsiaalse MOOC-
platvormi kaudu.

o Vastutus ja autonoomia: Lopetajatel on professionaalne suutlikkus juhtida iseseisvalt
laiaulatuslikke  keskkonnakommunikatsiooni projekte, tegutseda oma riiklikes
vorgustikes rohelise meediapadevuse kontrollitud ekspertidena ja juhendada noori
professionaalse enesekindlusega.



Selle VET-raamistiku oluline komponent on meie ametlik valideerimis- ja
hindamismehhanism. GreenComm interaktiivne platvorm on palju enam Kkui lihtsalt
ressursside raamatukogu; see on spetsiaalne testimiskeskkond, kus iga seitsmest
moodulist 16peb kohustusliku interaktiivse hindamisega. Need teadmiste kontrollpunktid
on loodud tagamaks, et 6ppekavas maaratletud kutsestandardid on taielikult omandatud.
See range protsess garanteerib, et susteemi valjastatud Erasmus pluss saavutustunnistus
esindab kontrollitud ametialast teetahist. Pakkudes seda ametlikku valideerimist, lisab
projekt praktiku karjaariteele kaegakatsutavat vaartust, suurendades samal ajal nende

vastavate organisatsioonide uldist kvaliteediprofiili ja halduslikku usaldusvaarsust.

1.6.1. Strateegiline EQF taseme lihtlustamine ja spetsialiseeritud 6pivaljundid

GreenComm VET-programm on pohiliselt Ules ehitatud vastama EQF-i 5. taseme
(Euroopa kvalifikatsiooniraamistik) korgetasemelistele kriteeriumidele, tagades, et
praktikud liiguvad Uldisest sotsiaalsest teadlikkusest kaugemale, et omandada vaga
spetsialiseeritud kognitiivseid ja praktilisi oskusi. Sellisel tasemel kutsedépe on mdeldud
spetsialistidele, kes peavad juhtima keerulisi tehnilisi uUlesandeid ja tegutsema
autonoomselt ettearvamatutes keskkondades, keskendudes konkreetselt digitaalse
meediamaastiku ja globaalse kliimahadaolukorra ristumiskohale.



Kutsealase EQF kirjeldused ja tehniline Korgetasemelised professionaalsed

padevuse valdkond integreerimine opivaljundid
Jatkusuutlikkuse Taiustatud teadmised: = Praktik suudab kriitiliselt télgendada
poliitika ja  Euroopa rohelise = tooreid IPCC andmeid ja muuta keerulised
kliimateadus kokkuleppe tehniliste kliimapoliitika eesmargid
sammaste, sealhulgas = noorteorganisatsioonidele
ringmajanduse tegevuskava rakendatavateks institutsionaalseteks
ja 2030. aasta elurikkuse = kommunikatsioonistrateegiateks.
strateegia igakllgne
maistmine.
Digitaalne Taiustatud oskused: = Praktik on suuteline juhendama kogu
uudistetoimetus ja Rahvusvahelise  digitaalse = tootmistslklit — alates esialgsest viraalse
meediatootmine uudistetoimetuse sisu  disainiraamistikust  kuni  16pliku
haldamiseks vajalike = tehnilise valideerimiseni — tagades, et kdik
tehniliste ja loominguliste = varad vastavad professionaalsetele
oskuste, sealhulgas = standarditele.

mitmeplatvormilise
algoritmilise  optimeerimise
valdamine.

Eetiline kaitse ja  Teoreetilised teadmised: Praktik suudab Iabi viia ametliku rohepesu

kontrollististeemid "Meediapadevuse kilbi" = auditi, kasutades spetsiaalseid
valdamine ja tehniline voime = kutsealaseid maatriksit, tuvastades
viia labi keskkonnaalaste = petlikku korporatiivset retoorikat ja
vaidete sUvaauditeid pakkudes téenduspdhiseid
digitaalses meedias. vastuargumente.

1.6.2. Professionaalsed suunad: Maaratletud karjaarirollid rohemajanduses

TO6jou professionaalsemaks muutmise ndude kasitlemiseks loob see dppekava selged
tookohale integreerimise teed. Lopetajad on koolitatud taitma spetsiifilisi, suure
ndéudlusega professionaalseid rolle tanapaevasel Euroopa tdoturul Hollandis, Turgis ja

Eestis.

o Satkusuutlikkuse kommunikatsiooniametnik (Institutsionaalne juhtimine): See roll
hélmab organisatsiooni keskkonnasdénumite strateegilist haldamist. Praktik vastutab
selle eest, et kogu institutsionaalne suhtlus oleks teaduslikult tapne, eetiliselt
labipaistev ja vastaks taielikult EL-i [abipaistvusdirektiividele, et valtida rohepesu.



e Rohelise digitaalmeedia spetsialist (Tehniline tootmine): Tehniline roll, mis on
keskendunud suure kaasatusega Okoloogilise sisu tootmisele. See nduab andmete
visualiseerimise valdamist ja tehnilist véimet optimeerida digitaalseid varasid viraalse
leviku jaoks, jargides samas rangelt kliimateaduse "tée pohimdtet".

o Keskkonnapoliitika labiviija ja teaduskommunikaator: Silda loov roll, mis tdlgib
korgetasemelise Euroopa poliitika (nagu roheline kokkulepe) rohujuuretasandi
kogukonna tegevuseks. See roll on spetsialiseerunud Okoarevuse lahendamisele
toimevdimeliste (agentic), lootusele suunatud pedagoogiliste raamistike kaudu, mis
takistavad noorte kodanike eemaletdmbumist.

o Rahvusvaheline VET kvaliteedijuht: Juhtiv roll keskendus kutsealaste tulemuste
hindamisele ja valideerimisele. Need praktikud on koolitatud tagama, et koik
oppematerjalid vastaksid ECVET-i pohimdtetele ja Erasmus pluss avatud juurdepaasu
mandaadile, hélbustades tulemuste lUlekandmist erinevatesse Euroopa sektoritesse.

Selle range EQF-i Uhtlustamise ja konkreetsete ametialaste rollide maaratlemise kaudu
tagab GreenComm projekt, et selle tulemused pakuvad noorsootdotajatele kontrollitud
ametialast teetahist, mis suurendab otseselt nende vastavate organisatsioonide
institutsionaalset voimekust.

1.7. Interaktiivne MOOC-arhitektuur ja digitaalne 6ppedkoslisteem

GreenComm projekt on Euroopa noorsootdds oluline edasiareng, minnes traditsioonilistelt
staatilistelt dOppematerjalidelt Ule dinaamilisele ja interaktiivsele dpihaldussusteemile ehk
LMS-ile. See digitaalne arhitektuur tdotati hoolikalt valja, et minna kaugemale pelgalt PDF-
dokumentide jagamisest ja luua selle asemel professionaalne massiline avatud e-kursus
ehk MOOC-platvorm. See keskkond hdlbustab iga noorsootddtaja jaoks struktureeritud,
isikuparastatud ja pedagoogilist dppeteekonda, tagades, et kutsealased eesmargid pole
mitte ainult taidetud, vaid ka ametlikult kinnitatud. Seda kaasaegset e-0ppe infrastruktuuri
kasutades tagab konsortsium, et kvaliteetsed tulemused on alaliselt kattesaadavad ja
skaleeritavad praktikutele Hollandis, Turgis ja Eestis.

1.7.1. LMS infrastruktuur, kasutajakogemus ja andmehaldus

GreenComm platvormi tehniline infrastruktuur on loodud kutsehariduse spetsiifiliste
keerukuste haldamiseks taiustatud funktsioonide komplekti kaudu. Turvaline kasutajate
registreerimise ja autentimise susteem vdimaldab praktikutel luua unikaalseid
professionaalseid profiile. Parast autentimist saab iga dppija juurdepaasu individuaalsele
armatuurlauale, mis toimib nende professionaalse arengu keskse jaoturina. See
armatuurlaud sisaldab reaalajas edenemise jalgijat iga seitsme kutsemooduli jaoks, mis



vOimaldab noorsootdotajatel jalgida oma lIopetamise protsenti ja jatkata dpinguid endale
sobival ajal. Platvorm on Ules ehitatud reageerivale (responsive) raamistikule, tagades, et
kvaliteetne liides on taielikult funktsionaalne silearvutites, tahvelarvutites ja mobiilsetes
nutitelefonides. See mobiilne juurdepaasetavus on ulioluline noorsootdotajate jaoks, kellel
on sageli vaja juurde paaseda Kkoolitusressurssidele, olles samal ajal seotud
valistegevustega voi kohalikes kogukonna tdootubades.

1.7.2. Teadmiste valideerimine ja automaatne professionaalse
sertifitseerimise protsess

Programmi kutsealase terviklikkuse ja omandatud oskuste ametliku tunnustamise
tagamiseks sisaldab MOOC-keskkond ranget teadmiste valideerimise mehhanismi. Iga
spetsiifilise koolitusmooduli 16pus peavad dppijad labima interaktiivse viktoriini, mis on
loodud nii teoreetilise arusaamise kui ka kliimakommunikatsiooni strateegiate praktilise
rakendamise testimiseks. Susteem on programmeeritud kohustusliku 70-protsendilise
labimislavega, et tagada kvaliteetsed oOpitulemused. Kui osaleja ei saavuta seda lave,
juhendab slsteem teda enne hindamise uut sooritamist mooduli materjale ule vaatama.

Koigi seitsme mooduli ja nendele vastavate viktoriinide edukal I6petamisel kaivitab
platvorm automaatselt sertifitseerimismootori. Silsteem genereerib dunaamiliselt
isikuparastatud koérge eraldusvéimega PDF-vormingus saavutustunnistuse. See sertifikaat
kannab ametlikku GreenComm projekti identiteeti ja sisaldab kdigi konsortsiumipartnerite
nimesid Hollandist, Turgist ja Eestist. Eelkdige sisaldab see institutsionaalse
usaldusvaarsuse tagamiseks kohustuslikku Erasmus pluss rahastamise vastutuse
valistamise (disclaimer) marget. See automaatne protsess muudab Oppimiskogemuse
passiivsest lugemisharjutusest kontrollitud professionaalseks verstapostiks, pakkudes
noorsootdotajatele kaegakatsutavat vaartust nende Euroopa CV-de ja professionaalsete
portfellide jaoks.



SEKTSIOON 2: 1. PAEV -
KLIMAAJAKIRJANDUS JA ROHEPESU
LAHTIMOTESTAMINE

2.1. 1. Paeva ulevaade ja kutsealased opieesmargid

GreenComm VET programmi esimene paev loob kriitilise aluse professionaalseks
keskkonnakommunikatsiooniks digiajastul. See paev on strateegiliselt kavandatud
noorsootdotaja professionaalse métteviisi muutmiseks passiivsest teabe vastuvotjast
globaalse kliimadiskursuse aktiivseks ja Kkriitiliseks anallUusijaks. Peamine kutsealane
eesmark on anda praktikutele vajalikud tehnilised toodriistad, et modista, kuidas meedia
toimib vdimsa sotsiaalpoliitiise ~ jéuna, kujundades Uldsuse ettekujutust
keskkonnakriisidest. Nende seansside I6puks on osalejatel professionaalne enesekindlus
teha vahet eetilise, teaduspohise ajakirjanduse ja petlike turundustaktikate vahel.

Esimese paeva spetsiifilised épivaljundid on kdikehdlmavad ja keskenduvad praktilistele
VET-oskustele. Praktikud suudavad maaratleda meedia viit peamist funktsiooni
tanapaevases sotsiaalses kontekstis ja selgitada meedia rolli keskkonnavaartuste Umber
kogukonna edendamisel. Lisaks Opivad nad rakendama ajakirjanduseetika kuut
pohiprintsiipi keskkonnaraportites, tagades, et sisu, mida nad noortele toodavad, on
tapne, labipaistev ja vastutustundlik. Lépetuseks omandavad osalejad tehnilised oskused
rohepesu auditi  (Greenwashing  Audit) Iabiviimiseks, tuvastades petlikku
kommunikatsiooni ettevotete vai institutsioonide sénumites.

2.2. Seanss 1: Meedia mitmemootmeline funktsioon
kliimahadaolukorras

Avasessioon uurib meedia rolli ja tahtsust kaasaegses Uhiskonnas fundamentaalse jouna.
Meedia ei raporteeri pelgalt sUndmusi; see edastab teavet, edendab sotsiaalset
teadlikkust ja mojutab aktiivselt inimeste kaitumist, eriti seoses keeruliste probleemidega,
nagu kliimakriis. Selle seansi kaigus uurivad noorsootddtajad viit spetsiifilist funktsiooni,
mida meedia Okoloogiasektoris taidab. Esiteks teavitab meedia inimesi, pakkudes
andmetele tuginevat teavet praeguste asjaolude ja tulevaste riskide kohta. Teiseks
suurendab see teadlikkust, tostes sotsiaalset teadvust ja 6hutades kogukondi tegutsema.



Kolmandaks inspireerib see, tuues konkreetseid naiteid edukatest saastvatest tavadest.
Neljandaks pooldab see muutusi, kujundades avalikku arvamust otsustajate ja poliitikute
mojutamiseks. Lopuks edendab see kogukonda, Uhendades inimesi uhiste

jatkusuutlikkuse eesmarkide ja murede Umber.

Nende teooriate praktikas rakendamiseks osalevad osalejad tootoas, kasutades rohelise
kommunikatsiooni tooriistakomplekti "Meedia funktsioonide kaarte". Noorsootdotajad
meie partnerorganisatsioonidest Hollandis, Tlrgis ja Eestis jagunevad rihmadesse, et
anallusida erinevaid meedianaiteid, sealhulgas uudisteartikleid, viraalseid sotsiaalmeedia
postitusi ja dokumentaalvideoid. Iga rihm peab sobitama oma naidissisu vastava meedia
funktsioonikaardiga ja péhjendama oma valikut struktureeritud rihmaarutelu kaudu. See
praktiline harjutus tagab, et praktikud suudavad professionaalselt kategoriseerida mis
tahes meediatuki kavandatud moju enne selle jagamist oma noorterihmadega.

2.3. Seanss 2: Rohepesu (Greenwashing) ja petlike
kommunikatsioonitaktikate tuvastamine

See seanss kasitleb Uht kdige olulisemat kutsealast valjakutset kaasaegses noorsootoos:
"rohepesu" tdusu. Kuna keskkonnaprobleemid muutuvad peavooluks, kasutavad paljud
ettevotted ja institutsioonid petlikku turundust, et esitada end keskkonnasaastlikena ilma
sisulisi muudatusi tegemata oma saastavates tavades. Noorsootdotaja jaoks on oskus
neid petlikke sénumeid lahti motestada kriitiline professionaalne padevus. See seanss
pakub tehnilist raamistikku keskkonnaalaste vaidete auditeerimiseks, mis pohineb tde,
tegelikkuse ja eetilise suhtluse pédhimotetel.

Praktikuid koolitatakse tuvastama keskkonnasonumites levinud "punaseid lippe", nagu
ebamaarase voOi eksitava keelekasutus, "keskkonnasodbralike" toodete propageerimine
suure modjuga toostusharudest ning ebaoluliste vaidete kasutamine, mis on loodud
tahelepanu korvale juhtimiseks suuremalt Okoloogiliselt jalajaljelt. Kasutades
"ajakirjanduse pohimoétete plakatit", hindavad noorsootdodtajad, kas sisutukk vastab
labipaistvuse, vastutuse ja inimvaarikuse austamise standarditele. Seanss rohutab, et
allikaid tuleb selgesodnaliselt tunnistada ja sisu taga olevad eestkdnelejad peavad jaama
labipaistvaks, et luua noorte seas usaldust. Nende oskuste omandamisel saab praktikust
digitaalne detektiiv, kes on voimeline juhendama noori kodanikke ndéudma autentset
vastutust brandidelt ja juhtidelt, keda nad internetis jalgivad.

2.4. Edasijoudnute poliitika kirjaoskus, eetiline ajakirjandus ja
Euroopa rohelise kokkuleppe raamistik



See sessioon on strateegiliselt kavandatud VET-raamistikus maaratletud EQF-i 5. taseme
nduete taitmiseks. See keskendub professionaalse ajakirjanduseetika ja Euroopa Liidu
jatkusuutlikkusele  uUlemineku keeruka seadusandliku maastiku ristumiskohale.
Satkusuutlikkuse  kommunikatsiooniametnikule  pakub  see  sessioon  tehnilist
poliitikaturvist, mida on vaja institutsionaalse propageerimise juhtimiseks teadusliku ja
oigusliku autoriteediga.

l. Eetilise kliimaajakirjanduse kuus sammast (sailitatud ja taiustatud):

Praktikud peavad need poOhimotted internaliseerima, et toimida esmaste teabe
varavavahtidena oma digitaalvorgustikes, tagades, et kliimauudised pole mitte ainult
"viraalsed", vaid eetilises mdttes laitmatus korras:

o Tode ja tegelikkus: Liikumine kaugemale pinnapealsest raporteerimisest tagamaks, et
iga vaide on ankurdatud mitmemaodtmelistele ja eelretsenseeritud keskkonnatdenditele.

e Neutraalsus ja tasakaal: Professionaalse oskuse omandamine erinevate
perspektiivide esitamiseks, langemata "vale tasakaalu" (false balance) Ioksu
teaduslikes kindlustes nagu kliimamuutuste inimtekkeline pdhjus.

» Labipaistvus ja allikate avaldamine: Andmete paritolu selgesdnaline tunnistamine
ning igasuguste ari- voi institutsionaalsete huvide paljastamine keskkonnasdnumite
taga, et luua Z-pdlvkonna seas radikaalne usaldus.

o Vastutus ja moraal: Professionaalse vastutuse vétmine toodetud sisu vdimaliku
sotsiaalse ja psuhholoogilise moju eest, tagades, et see edendab tegutsemisvoimet
(agency) pigem kui meeleheidet.

o Inimvaarikuse austamine: Kliimakommunikatsiooni kaasavuse ja austuse tagamine
ning soost, rahvusest voi sotsiaal-majanduslikust seisundist tingitud eelarvamuste
puudumine vastavalt ELi vaartustele.

» Professionaalne parandamiskohustus: Rangete organisatsiooniliste protokollide
kehtestamine tahtmatute ebatapsuste viivitamatuks parandamiseks institutsionaalse
usaldusvaarsuse tagamiseks.

Il. Euroopa rohelise kokkuleppe tehnilised sambad (Uus poliitiline slivaanalliiis):

Riikliku agentuuri "rohelise mootme" alase kriitika kasitlemiseks pakub see moodul AB
makroprioriteetide Uksikasjalikku analtusi:



Poliitika sammas

Tehniline kutsealane fookus

Strateegiline kommunikatsiooni

eesmark

2050
kliimaneutraalsuse
eesmark

Ringmajanduse
tegevuskava

2030
strateegia

elurikkuse

Oiglase iilemineku
mehhanism

Paketi "Eesmark 55" (Fit for 55)
anallls ja tehnilised vahe-
eesmargid, mis on vajalikud neto-
kasvuhoonegaaside heitkoguste
55% vahendamiseks 2030. aastaks.

Uksikasjalik ~ koolitus  olelusringi
analllsi (LcA), jatkusuutliku
tootepoliitika ja "parandamisdiguse"
(Right to Repair) kohta kui slisteemse
kaitumismuutuse tooriista kohta.

Pdlismetsade kaitse, linnalooduse
laiendamise ja halvenenud
Okosusteemide taastamise
maoistmine vastavalt EL-i
direktiividele.

Rohelise nihke sotsiaal-majandusliku
moodtme anallilsimine, keskendudes
energiavaesusele ja piirkondlikule
vordsusele.

Makro-eesmarkide tolkimine
kohalikeks sotsiaal-
majanduslikeks eesmarkideks
NL-i, TR-i ja EE-i
noorteriihmadele.

Narratiivi  liigutamine lihtsast
"ringlussevotust” taastava
disaini ja ringmajanduse
arimudelite poole noortele
ettevotjatele.

Looduse taastamise
kommunikeerimine mitte
"luksuse", vaid
kliimavastupidavuse
fundamentaalse sotsiaal-

majandusliku vajadusena.

Tagamine, et keskkonnaalane
kommunikatsioon on kaasav ja
kasitleb Euroopa Liidu "kedagi ei
jaeta maha" pohimotet.

2.5. Praktiline tootuba: Tehniliste IPCC andmete tolkimine ja
teadusliku terviklikkuse audit (taiustatud kutsealane simiilasyon)

See korge intensiivsusega praktiline tootuba on elutdhtis Uleminek teoreetilistest
poliitikaraamistikest tehnilisele digitaalsele rakendamisele. See on spetsiaalselt loodud
praktikute koolitamiseks keerukate teadusandmete eraldamise ja nende télkimise kunstis
suure mojuga narratiivideks, kaotamata teaduslikku tapsust voi langedes rohepesu Ioksu.
EQF 5. taseme standardite ja t60jou professionaalsemaks muutmise nduete taitmiseks
jargib tootuba ranget, dokumenteeritud neljaastmelist protokolli.

1. ETAPP: Teadusliku teabe kaevandamine ja kontekstuaalne kinnitamine (andmeauditi
faas)



Tootades Hollandit, Turgit ja Eestit esindavates segarahvusvahelistes uudistetoimetustes,
teevad praktikud stvaanallusi peamisse teaduslike tdéendite baasi: IPCC Kuuendasse
Hindamisaruandesse (ARG).

o Eesmark: Arendada kutseoskust "Teaduslik sdelumine", tuvastades
poliitikakujundajatele mdéeldud keerukates kokkuvotetes kriitilised andmepunktid.

o Tehniline tegevus A: Iga meeskond peab eraldama Uhe konkreetse andmepunkti, mis
on asjakohane nende piirkondliku keskkonnaprobleemiga (nt meretaseme téus Jump
to Greeni jaoks, pouaindeksid EFTA jaoks vdi digitaalsed susinikukulud Voolabi jaoks).

e Tehniline tegevus B: Praktikutelt ndoutakse andmetega seotud "usaldusvaarsuse
tasemete" (nt vaga korge, korge voi keskmine) tuvastamist ja dokumenteerimist.

o Kinnitamismoodik: Meeskonnad peavad taitma "Allika kontrolli logi", mis sisaldab
IPCC lehekiljenumbrit, spetsiifilise joonise/tabeli viidet ja andmete kokkuvdtet lihtsas
keeles.

o« Toend NA-le: See logi on kaegakatsutav kutsealane valjund, mis tdestab projekti
koolitustulemuste teaduslikku pdhjendatust.

2. ETAPP: Mitmemootmeline sonumiarhitektuur ja vormingu stsenaariumi loomine (sisu
insenerifaas)

Kui teaduslik tuum on kinnitatud, juhib teaduskommunikaator meeskonda
kampaaniaarhitektuuri kavandamisel, kasutades VET-s6numi kujundamise
kontrollnimekirja ja loo kujundamise ratast.

 Eesmark: Tolkida kuivad andmed "kangelase teekonna" narratiiviks, mis kaivitab
empaatiat pigem kui kliimahalvatust.

e Vara tliup 1: Institutsionaalne poliitikallevaade: Tehniliselt tihe llevaade, mis on
moeldud kohaliku omavalitsuse sidusrihmadele voi VET-asutuse juhtkonnale. See
peab sisaldama sotsiaalmeedia strateegia seinal maaratletud missioonilauset "Kuldne
niit".

e Vara tulip 2: Z-polvkonna digitaalne narratiiv: Lool péhinev mustand platvormidele
nagu Instagram voi TikTok. Praktikud peavad kasutama lugude jutustamise
tegevuskava, et luua konks (hook), maaratleda konflikt ja pakkuda jatkusuutlik
lahendus.

e Vara tulp 3: Toenduspohine lileskutse tegevusele (CTA): LOOv, teaduslikult
pohjendatud loosung, mis juhib kogukonna tegutsemisvdimet.



o Kutsealane kontrollpunkt: Jatkusuutlikkuse kommunikatsiooniametnik  peab
kontrollima, et stsenaarium valdib "alarmistlikku htperbooli", sailitades samas
teaduslike leidude ndutava kiireloomulisuse.

3. ETAPP: Tehniline vara loomine ja visuaalse retoorika optimeerimine (tootmisfaas)

Selles aktiivses tootmisfaasis kasutavad uudistetoimetused professionaalseid digitaalseid
tooriistu oma loplike "Meediasviitide" (Media Suites) kokkupanemiseks.

e Visuaalne disain: Praktikud loovad koérge eraldusvdimega infograafikaid, mis
visualiseerivad IPCC andmeid. Neid koolitatakse "visuaalse retoorika" vallas, tagades,
et varvipalett ja pildid kutsuvad esile spetsiifilisi 6koloogilisi emotsioone ilma eksitava
mojuta.

o Tehniline optimeerimine: Varade professionaalsetele standarditele (1080p+, diged
kuvasuhted ja juurdepaasetavuse tagamiseks sunkroonitud subtiitrid) vastavuse
tagamine.

o Lokaliseeritud tolge: Varad koostatakse inglise, hollandi, tlirgi ja eesti keeles, et
tagada piirkondlik mdju ja vastavus projekti mitmekeelsele strateegiale.

e Rollide haldamine: Iga meeskonnaliige peab dokumenteerima oma panuse (nt
faktikontrollija, loovjuht voi levitamisstrateeg) tootmispaevikusse.

4. ETAPP: "Toekilp" - piirilene vastastikune hindamine ja kvaliteediaudit
(valideerimisfaas)

Tootoa Iopuleviimiseks ja NA kvaliteedikontrolli ndude rahuldamiseks vahetavad
meeskonnad oma meediasviite "pimeauditiks", kasutades meediasisu anallusi maatriksit.

o Auditi kiht 1: Teaduslik terviklikkus: Audiitor kontrollib 16plikku meediavara vorreldes
1. etapi algse IPCC allikdokumentatsiooniga. Andmete mis tahes moonutamine toob
kaasa "tehnilise parandamise" ndéude.

o Auditi kiht 2: Rohepesu ja eetikakontroll: Rohepesu kontrollnimekirja kasutades
otsivad praktikud punaseid lippe, nagu ebamaarane terminoloogia, eksitavad "Oko-
kujutised" voi varjatud arilised eelarvamused.

e Auditi kiht 3: Juurdepaasetavus ja kaasamine: Sisalduse kaasavuse ja
juurdepaasetavuse kontrollimine koigile noortele kodanikele sdltumata nende taustast.

o Loplik valideerimine: Ainult varad, mis saavad mdju ja tapsuse skaalal hinde 4 véi 5,
loetakse "VET-sertifitseerituks" ja on valmis ametliku GreenComm digitaalse
uudistetoimetuse jaoks.



Selle ammendava neljaastmelise protsessi kaudu pakuvad noorsootddtajad
dokumenteeritud téendeid oma kutsealase suutlikkuse kohta kasitleda kliimaandmeid
tapsuse, vastutustundlikkuse ja labipaistvusega, mida ndoutakse korgetasemeliselt

spetsialistilt.

2.6. 1. Paeva peegeldus ja mooduli I6pu viktoriin (MOOC eelevaade)

Esimese koolituspaeva viimane seanss on puhendatud struktureeritud
reflektsiooniprotsessile ja seatud &pivaljundite ametlikule kinnitamisele. Reflektiivne
praktika on GreenComm VET metodoloogia nurgakivi, mis voimaldab praktikutel paeva
tehnilisi 6ppetunde internaliseerida ja pidada dialoogi selle Ule, kuidas nad voiksid neid
keerukaid strateegiaid oma organisatsioonides rakendada. Noorsootdotajad osalevad
terviklikus hindamisringis, kus nad istuvad koos, et jagada oma peamisi arusaamu,
emotsionaalseid peegeldusi ning arutada mis tahes professionaalseid valjakutseid, mida
nad naevad ette nende meediapadevuse oskuste tutvustamisel oma kohalikele
noorterihmadele. See kollektiivse malu harjutus loob aluse koolitusprogrammi pidevaks
taiustamiseks ja tagab jagatud saavutustunde.

Mooduli  ametlikuks  I6petamiseks osalevad osalejad interaktivse MOOC-
hindamisslisteemi eelevaates. Neile esitatakse viis valikvastustega kusimust, mis
peegeldavad ametlikul rohelise kommunikatsiooni platvormil asuvat interaktiivset
viktoriini. Need kusimused on moeldud selleks, et testida nende kutsealast vdimet
tuvastada rohepesu taktikaid, kategoriseerida keerukaid meedia funktsioone ja rakendada
eetilisi pohimotteid reaalsetes keskkonnastsenaariumides. See seanss demonstreerib
platvormi interaktiivse jalgimisstusteemi kvaliteetset vaartust, naidates, kuidas teadmiste
ametlik kinnitamine aitab kaasa kutseOppe uldisele usaldusvaarsusele. Selle esialgse
mooduli labimisega ja kohustusliku 70-protsendilise labimislave taitmisega loovad
Hollandi, Turgi ja Eesti praktikud Ghise professionaalse tipptaseme baasi, mis kandub labi

kogu ulejaanud programmi.



SEKTSIOON 3: 2. PAEV - OKOAREVUSE
PSUHHOLOOGIA JA KLIIMA LUGUDE
JUTUSTAMINE

3.1. 2. Paeva ulevaade ja opieesmargid

GreenComm VET programmi teine paev nihutab pedagoogilise fookuse informatiivsest ja
eetilisest analtusist kliimakommunikatsiooni psuhholoogilisele ja narratiivsele mootmele.
Kui esimene paev pakkus vajalikke tehnilisi toodriistu digitaalse meediapadevuse
arendamiseks, on teise paeva eesmark varustada noorsootootajad emotsionaalse
intelligentsuse ja loominguliste jutuvestmisoskustega, mida on vaja noorema poélvkonnaga
siigavamaks ja autentsemaks suhtlemiseks. Oppekava tunnistab, et téhus
keskkonnakaitseline propageerimine ei seisne pelgalt faktide esitamises, vaid on
fundamentaalselt seotud sellega, kuidas neid fakte emotsionaalselt tunnetatakse ja kuidas
neid sotsiaalses kontekstis jutustatakse. Selle paeva peamine kutsealane eesmark on
aidata praktikutel navigeerida kliimamuutuste poolt loodud keerulisel emotsionaalsel
maastikul, keskendudes eelkdige okoarevuse psuhholoogilise fenomeni lahendamisele
ning omandades samal ajal veenva inimliku loo jutustamise kunsti.

Teise paeva opivaljundid on hoolikalt kavandatud noorsootdotajate kutsealase suutlikkuse
suurendamiseks nii inimestevahelises suhtluses kui ka digitaalse sisu loomisel. Osalejad
Opivad ara tundma ja maaratlema spetsiifilisi klimaga seotud pslihholoogilise stressi
marke noortel ning rakendama vajaliku toe pakkumiseks spetsialiseeritud
empaatiapohiseid kommunikatsioonitehnikaid. Lisaks omandavad nad loo disaini ratta
(story design wheel) ja jutuvestmise raamistiku kasutamise, et meisterdada veenvaid
narratiive, mis muudavad abstraktsed, hirmutavad keskkonnaprobleemid seostatavateks
ja inspireerivateks inimlikeks lugudeks. Selle intensiivse paeva I6puks on praktikutel
suutlikkus kavandada kommunikatsioonistrateegiaid, mis inspireerivad teadlikult lootust,
tegevusvdimet (agency) ja kollektiivset tegevust, mitte ei soodusta hirmu vdi
emotsionaalset halvatust.

3.2. Seanss 1: Okoarevuse tehniline dekonstrueerimine ja rakenduslik
kaitumispsiuhholoogia



Olles ranges kooskodlas jaotises 1.6 kehtestatud EQF 5. taseme kutsestandarditega,
vOimaldab see sessioon taiustatud kutsealast uurimist Z-pdlvkonna demograafia
psuhholoogilise seisundi kohta. See laheb teoreetilisest vaatlusest kaugemale, pakkudes
keskkonnapoliitika edendajale ja teaduskommunikaatorile tehniliste todriistade komplekti
kliimahalvatuse haldamiseks professionaalsetes noorsootdd seadetes. Sessioon jaguneb
kaheks detailseks etapiks:

I. Kliimaga seotud psiihholoogilise stressi struktuurne anatoomia

Hollandi, Turgi ja Eesti praktikud viivad labi uksikasjaliku uuringu selle kohta, kuidas
pikaajaline kokkupuude keskkonnakriisidega mojutab noorte kodanike kognitiivset ja
emotsionaalset arengut. Seda kasitletakse pohilise kutsealase valjakutsena, mitte kliinilise
patoloogiana.

o Keskkonnahirmu kognitiivne umberkujundamine: Praktikud Opivad tuvastama
psihholoogilise irdumise (Psychological Disengagement) diagnostilisi marke, kus noor
lakkab hoolimast, et end kaitsta. Seda vastandatakse hipervalvsusele (Hyper
Vigilance), kus hirm toob kaasa ebaregulaarse kaitumise. Juhendaja 6pib rakendama
valideerimisprotokolle (Validation Protocols), et normaliseerida need tunded
ratsionaalse vastusena tehnilistele IPCC andmetele.

« Teabe ja tegevuse vahe mehhanism (Information-Action Gap): Tehniline uuring selle
kohta, miks rohkemate keskkonnaandmete esitamine toob sageli kaasa vahem
tegevusi. Praktikud analltsivad mudelit Hirm versus Tohusus (Fear versus Efficacy).
Nad Opivad, et ilma selge, professionaalse tegevusviisita vdivad kliimasénumid
tahtmatult suurendada arevust ja viia pikaajalise apaatiani.

» Negatiivse digitaalteabe narvimoju: Doom Scrolling tsukli uurimine ja selle, kuidas
negatiivsed algoritmid aitavad kaasa jouetuse tundele. Praktikuid koolitatakse seda
tsUklit hairima tegevusvoimelise (agentic) sisu sihiliku kavandamise kaudu. Nad
uurivad pideva kliimakatastroofi flisioloogilist méju prefrontaalsele ajukoorele ja selle
maoju otsuste tegemisele.

Il. Psiihholoogiliste turvatsoonide ja vastupidavusraamistike loomine

Kasutades psuhholoogilise terviklikkuse raamistikku, koolitatakse noorsootootajaid
kavandama turvalisi emotsionaalseid arhitektuure oma kohalike té6tubade ja digitaalsete
kogukondade jaoks.

o Mitte-alarmistlik kiireloomulisuse protokoll: Praktikud ©&pivad tasakaalustama
kliimahadaolukorra tdsidust tegevusvoimelise lootusega (Agentic Hope). See hdlmab



kutseoskust Hope Engineering, mis on sellise pedagoogilise keskkonna tahtlik loomine,
kus noored kodanikud tunnevad, et nende tegevusel on mdéddetav moju.

 Piirililesed vastupidavuse strateegiad: Kultuuritaustade moju maoistmine kliimastressi
avaldumisele. See hdélmab keskendumist Uleujutusohtudele Hollandis, kuumuse ja
bioloogilise mitmekesisuse vahenemisele Turgis ning digitaalsele jatkusuutlikkusele
Eestis. See kultuuriline tundlikkus on rahvusvahelise VET kvaliteedijuhi esmane
professionaalne ndue.

o Aktiivsed toimetulekumehhanismid: Koolitus, kuidas juhtida noortegruppe
emotsionaalsest halvatusest kollektiivse vastupidavuseni. See hdlmab eakaaslaste
tugivorgustike kasutamist ja teadliku huvikaitse praktikate integreerimist noorsoot6o
portfelli.

3.3. Seanss 2: Professionaalne empaatiakaardistamine ja
andmepohine sidusriihmade kalibreerimine

See sessioon liigub psuhholoogilisest teooriast Empaatiatsukli infograafika strateegilisele
rakendamisele. GreenComm projekti korgete kutsehariduse standardite saavutamiseks
tegutseb praktik sidusrihmade anallutikuna, tagades, et keskkonnakommunikatsioon ei
ole lintsalt edastatav, vaid on sihtriihma jaoks tapselt kalibreeritud.

I. Kontekstuaalne empaatiaaudit ja piirkondlik persona kalibreerimine

Praktikud liiguvad Uldistest sihtrthmadest kaugemale, et luua andmepodhiseid persoone
(Personas), mis pdhinevad partnerriikide sotsiaal-majanduslikel tegelikkustel:

o Sotsiaal-majanduslik kaardistamine Hollandi jaoks: Noorte murede kaardistamine
seoses meretaseme tdéusu ja ringmajandusele Uleminekuga. Praktikud anallusivad
Zaanstreeki piirkonna noorte spetsialistide spetsiifilisi majanduslikke arevusi seoses
ELi rohelise kokkuleppe rakendamisega.

» Sotsiaal-majanduslik kaardistamine Tirgi ja Eesti jaoks: Vastandades Turgi Kiiresti
industrialiseeruvate piirkondade noorte emotsionaalseid paastikuid Eesti noorte
digitaalse esikohaga innovatsioonile suunatud muredega. See harjutus sunnib
noorsootdotajat liikuma edasi "liks suurus sobib kdigile" suhtlusest.

o Persona kaitumise analliiis: Praktikud tuvastavad iga isiku meediatarbimise
harjumused. See hélmab selle kindlaksmaaramist, millised digitaalsed platvormid on
teatud demograafiasse joudmiseks kdige tdhusamad ilma nende kliimaarevust
suvendamata.

ll. Strateegiline empaatiamaatriks ja toonikalibreerimisprotokollid



Kasutades Empaatiatsukli plakatit, vastavad praktikud mitmetele diagnostikaparingutele,
et viimistleda oma kommunikatsioonistrateegiaid:

« Motivatsiooniarhitektuur: Milline konkreetne keskkonnamotiiv (Stake) veenab seda
konkreetset isikut tegelikult osalema? Praktikud hindavad, kas sOnum peaks
keskenduma isikliku kaotuse valtimisele voi kollektiivsele nagemuse kujundamisele.

« Tokete ja kaivitajate tuvastamine: Toonikatallisaatorite (Tone Triggers) tuvastamine -
need on konkreetsed sdnad, visuaalsed stiilid voi digitaalsed platvormid, mis vdivad
panna Z-polvkonna kodaniku tajuma sonumit korporatiivse rohepesuna voi liiga
alarmistlikuna.

o Empaatia rollimang ja valideerimistsiikkel: Praktikud testivad oma valjatootatud
sdnumeid segarahvusvahelistes paarides. Nad saavad eakaaslastelt tagasisidet, mis
pohineb empaatia valideerimise rubriigil. See rubriik méddab, kas sdnum pakub selget
isikliku tegutsemisvoime ja teadusliku usaldusvaarsuse tunnet ilma baasarevuse taset
suurendamata.

e lteratiivne viimistlemine: Saadud tagasiside pdhjal viimistlevad praktikud oma
suhtlusstrateegiaid. See tagab, et 16plik valjund on toetav, teaduslikult tapne ja
taielikult vastavuses sihtrihma psuhholoogiliste vajadustega.

3.4. Seanss 3: Taiustatud narratiivitehnika ja strateegiline loo
kujundamise ratas

Olles otseses vastavuses jaotises 1.6 satestatud kdrgetasemeliste kutsenduetega, siirdub
see sessioon Uldisest jutuvestmisest Narratiivitehnika (Narrative Engineering) tehnilisse
valdkonda. Eesmark on pakkuda teaduskommunikaatorile ranget pedagoogilist
instrumenti 16he Uletamiseks abstraktsete, sageli Ule jou kadivate teadusandmete (nagu 1.
paeval uuritud IPCC leiud) ning mojuvate, inimestega seotavate narratiivide vahel, mis
juhivad kaitumuslikke muutusi.

l. Loo disainiratta struktuurne arhitektuur

Praktikud Hollandist, Turgist ja Eestist omandavad ratta viis olulist kutsekomponenti,
tagades, et iga dkoloogiline lugu on professionaalne sotsiaalse mobilisatsiooni vahend:

« Seostatav peategelane (Tegelase valik): Liikudes kaugemale lldistest kangelastest,
et luua tegelasi, mis peegeldavad partnerpiirkondade Z-pdlvkonna demograafiliste
ruhmade igapaevast reaalsust, karjaaripuudlusi ja kultuurilisi kontekste. Praktikud
Opivad maaratlema tegelase sisemist konflikti ja nende seost kohalike
keskkonnaprobleemidega.



o Vaartuspohine motivatsioon (Sisemised toukejoud): Tegelase peamiste sisemiste
tdukejoudude tuvastamine. Kas peategelast motiveerib kogukonna vastupanuvdime,
majanduslik diglus voi isiklik keskkonnahoid? See tagab, et narratiiv on maandatud
inimlikele vaartustele, mitte kuivadele statistikatele.

» Siisteemne takistus (1. pdeva poliitikaga ilhendamine): EQF taseme 5 suhtluses peab
Takistus (Obstacle) tuginema eelnevalt arutatud teaduslikele ja poliitilistele
tegelikkustele. See hdélmab poliitiises ummikseisus navigeerimist, rohepesu
narratiivide dekonstrueerimist voi IPCC aruannetes dokumenteeritud kliimamuutuste
flusiliste mojude Uletamist.

« Koostoéolahendus (VET integratsioon): Individualistlike imeliste 16ppude valtimine.
Lahendus peab demonstreerima kollektiivse tegevuse ja susteemse muutuse joudu,
pakkudes usaldusvaarset ja jatkusuutlikku lahendust, mis inspireerib professionaalset
kindlustunnet rohelise Ulemineku suhtes.

« Strateegiline jareldus (Kutse tegevusele): Iga narratiiv peab I6ppema selge moraalse
vOi strateegilise kaasavOetava asjaga (takeaway), mis tugevdab organisatsiooni
missiooni Kuldset niiti ja pakub otsese tee kodanikuosaluseni.

ll. Kaasav jutuvestmine ja mitmeperspektiivne narratiivne disain

Praktikud uurivad kutsehariduslikku tahtsust ratta poorlemisel, et esindada mitmekesist
loomeperspektiivide valikut. See tagab, et keskkonnaalased narratiivid on kaasavad soo,
etnilise kuuluvuse ja sotsiaal-majandusliku staatuse osas, joudes Euroopa noorte
elanikkonna erinevate segmentideni. Keskendutakse Narratiivsele mitmekesisusele,
valtides keskkonnasdnumite isoleerimist Uhte demograafilisse rihma ja edendades
laiemat, vastupidavamat kliimameetmete liikumist. Praktikud Opivad auditeerima oma
narratiive varjatud eelarvamuste suhtes, tagades, et Teaduskommunikaator tegutseb
sillana kdigile kogukondadele.

3.5. Praktiline tootuba: Keskkonnaandmete tehniline télkimine
agensseteks narratiivideks (tootmisstuudio)

Selles korge intensiivsusega praktilises simulatsioonis viivad noorsootootajad I0pule oma
transformatsiooni Teaduskommunikaatoriteks ja Keskkonnapoliitika koordineerijateks,
jargides Rohelise kommunikatsiooni tooriistakomplekti jutustamise tegevuskava. See
tootuba on struktureeritud samm-sammuline professionaalne teekaart teaduslikke
teadmisi reaalseks tegutsemisvoimeks (agency) muutva sisu loomiseks.

Faas 1: Persona andmete sobitamise ja sidusrihmadega tihenduse loomise protokollid



Praktikud alustavad oma spetsiifilise publiku panuste (Stakes) maaratlemisega. Kasutades
2. sessioonil valjatoodtatud empaatiakaarte, vastavad nad fundamentaalsele kusimusele:
miks see spetsiifiline IPCC andmepunkt on oluline just selle isiku tuleviku jaoks? See faas

tagab, et narratiiv on algusest peale tapselt sihitud.

e Tehniline tegevus: Meeskonnad peavad sobitama Uhe tehnilise andmepunkti 1.
paevast (nt ranniku erosioon voi bioloogilise mitmekesisuse vahenemine) konkreetse
emotsionaalse paastikuga, mis leiti nende Z-pdlvkonna personast.

o Kutsealane eesmark: Tagada lool otsene asjakohasus, mis Uletab publiku esialgse
kognitiivse vastupanu.

Faas 2: Stsenaariumi loomise protokoll ja narratiivi koostamise to6voog

Tootades rahvusvahelistes meeskondades, valivad praktikud tehnilise andmepunkti ja
kinnistavad selle inimekesksesse narratiivi.

o Konks (The Hook): Publikuga kiire suhte loomine seostatava alguspunktiga, mis
peegeldab tegelase igapaevaelu Hollandis, Turgis voi Eestis.

o Teaduslik tuum: Kinnitatud andmepunkti lisamine loosse. Praktikud peavad tagama, et
andmed on suzee arendamisel olemuslikud, mitte lihtsalt dekoratiivsed.

« Empaatiasild: Tegelase emotsionaalse teekonna kirjeldamine tema madalaimas
punktis, et tehnilisi andmeid humaniseerida ja vaataja jaoks meeldejaav kogemus luua.

o Agenshe resolutsioon: Kaegakatsutava ja jatkusuutliku tegevuse naitamine, mis on
praeguses poliitikaraamistikus professionaalselt teostatav.

Faas 3: Doom Loop'i kvaliteediaudit ja mojuanaliilis (valideerimisfaas)

Iga stsenaarium labib range psuhholoogilise terviklikkuse auditi. Praktikud kasutavad
Doom Loop'i kontrollnimekirja, et tagada narratiivi valtimine taieliku katastroofi I0ksust.

o Auditi kriteeriumid: Kas lugu 16peb viisil, mis soodustab meeleheidet voi jouetust? Kui
jah, margitakse see pedagoogiliseks muutmiseks.

e Lootuse insenerikontroll (Hope Engineering Check): Teaduskommunikaator peab
kontrollima, et narratiiv pakub optimistlikku, inspireerivat vOoi mdtlemapanevat
lahendust, mis tekitab digitaalse eraldatuse asemel kogukonna kaasamise sademe.

Faas 4: Valideerimisfoorum ja rahvusvaheline vastastikune kriitika

Meeskonnad esitavad oma I6plikud narratiivid rahvusvahelistest eakaaslastest koosnevale
kriitikute kogule.



o Professionaalne pohjendus: Meeskonnad peavad professionaalselt pdhjendama oma
narratiivi valikuid, tuginedes empaatiakaartidele ja 1. paeva teaduslikele andmetele,
tdestades oma lahenemisviisi kutsealast jarjepidevust.

o Tagasiside silmus: Kasutades professionaalse tagasiside protokolli, saavad
meeskonnad rakendatavaid soovitusi oma narratiivide selguse, emotsionaalse
resonantsi ja teadusliku tapsuse suurendamiseks.

o Loplik sertifitseerimine: Ainult selle mitmekihilise valideerimise labinud lood
salvestatakse iga 6ppija individuaalsel todlaual kui professionaalselt omandatud, mis
aitab kaasa I6pliku automatiseeritud sertifitseerimise protsessile. See etapp tagab, et
GreenComm metodoloogiat rakendatakse absoluutse kvaliteedi ja professionaalse
rangusega koigis partnerriikides.

3.6. 2. Paeva peegeldus ja mooduli I6pu viktoriin (MOOC eelevaade)

Teine koolituspaev I6peb struktureeritud hindamisprotsessiga, mille eesmark on kinnitada
praktikute emotsionaalset intelligentsust ja narratiivipadevust. Peegeldusring toimib
noorsootdotajate jaoks turvalise professionaalse ruumina, kus arutada isiklikke ja
tooalaseid kogemusi Okoarevusega ning seda, kuidas need uued pedagoogilised
tooriistad on tdéstnud nende enesekindlust keeruliste vestluste juhtimisel. See kollektiivhe
refleksioon on oluline projekti pedagoogilise Iahenemisviisi stabiliseerimiseks erinevates
kultuurilistes ja sotsiaalsetes kontekstides Hollandis, Turgis ja Eestis, tagades
l6pptulemuste Uhtse kvaliteedistandardi.

Parast peegeldust naasevad osalejad interaktiivsesse MOOC keskkonda, et sooritada
ametlik mooduli hindamine. See viktoriin keskendub jutustamise tehnilistele
mehaanikatele ja paeva jooksul omandatud psuhholoogilise toe strateegiatele. Vates
edukalt klisimustele empaatiakaardistamise ja loo disaini ratta spetsiifiliste sektsioonide
kohta, demonstreerivad noorsootodtajad oma professionaalset meisterlikkust
GreenComm VET metodoloogias. Selle viktoriini edukas labimine salvestatakse
automaatselt isikliku 6ppija todlauale platvormil, mis aitab kaasa |6pliku Idpetamise kirjele,
mida ndutakse automatiseeritud Erasmus plus sertifitseerimisprotsessis.



SEKTSIOON 4: 3. PAEV - DIGITAALNE
KLIIMAAKTIVISM JA VIRAALSE SISU
STRATEEGIA

4. 3. Paeva llevaade ja kutsealased opieesmargid

Programmi kolmas paev tahistab strateegilist nihet digitaalsete sotsiaalplatvormide
korgetasemelise tehnilise ja strateegilise juhtimise poole. Peamine kutsealane eesmark on
liikuda sotsiaalmeedia lihtsast voi juhuslikust kasutamisest kaugemale ja arendada
professionaalne digitaalne strateegia suuremahuliseks keskkonnakaitse
propageerimiseks. See paev on spetsiaalselt loodud noorsootdodtajate varustamiseks
erioskustega, mis on vajalikud digitaalsete kliimakampaaniate kavandamiseks,
labiviimiseks ja jalgimiseks, kampaaniate, mis suudavad viraalsete mehaanikate abil jouda
tohutute vaatajaskondadeni. Hollandi, Turgi ja Eesti praktikud o6pivad navigeerima
kaasaegsete platvormide spetsiifilistes algoritmides, sailitades samal ajal vankumatu
fookuse saastvatel vaartustel ja kogukonna loomisel.

Kolmanda paeva Opitulemused on slgavalt juurdunud kaasaegse Euroopa
digitaalmaastiku kutsenduetes. Osalejad Opivad valja tootama terviklikku sotsiaalmeedia
strateegiat struktureeritud raamistiku abil, mis hdélmab sihtdemograafia tuvastamist ja
kdige sobivamate kommunikatsioonikanalite valimist konkreetsete keskkonnasdnumite
jaoks. Lisaks omandavad nad analltilise voime dekonstrueerida spetsiifilisi komponente,
mis muudavad Okoloogilise sisu viraalseks, ja rakendavad neid pdhimdtteid oma kdrge
mojuga sisu loomisel. Selle intensiivse paeva Iopuks on noorsootdodtajatel tehniline oskus
kavandada Uksikasjalik iganadalane o©6kokommunikatsiooni kalender, mis tagab
jarjepideva, kvaliteetse ja mojusa kaasatuse oma noorterihmade ja laiemate

sihtgruppidega.

4.2. Seanss 1: Viraalse keskkonnakaitse tehniline ja algoritmiline
mehaanika

See sessioon vdimaldab  kdérgetasemelist tehnilist  uurimist, miks teatud
keskkonnasonumid levivad digitaalselt autonoomsena, samas Kkui teised ei suuda
markimisvaarset tahelepanu koguda. Rahuldades Green Digital Media Spetsialisti EQF



taseme 5 ndudeid, liiguvad praktikud juhusliku sotsiaalmeedia kasutamise raamest valja,
et omandada teadmisi algoritmide inseneriteaduses ja digitaalses psuhholoogias.

I. Digitaalse poordepunkti flilisika ja vorguteooria

Praktikud analltUsivad valjakujunenud Ulemaailmseid kliimaliikumisi, et moista tapset
emotsionaalse resonantsi ja sotsiaalse Uhenduvuse kombinatsiooni, mis Kkaivitab
sisuelemendi viraalse edu.

« Korge erutustasemega (High Arousal) emotsionaalsed kaivitajad: Tehniline uuring
selle kohta, kuidas teatud emotsioonid, nagu aukartus voi positivne moraalne
pahameel, kaivitavad inimliku jagamise refleksi tdhusamalt kui madala erutusega
emotsioonid, nagu kurbus voi hirm. Praktikud 6pivad looma sisu, mis uletab publiku
"kerimisvasimuse" (scrolling fatigue).

« Sotsiaalse valuuta (Social Currency) ja identiteedi elemendid: Keskkonnateemalise
sisu potentsiaali mdistmine kasutaja staatusesumbolina. Praktikud 6pivad kavandama
sisu, mis paneb jagaja tundma end oma professionaalses vorgustikus kliimaeksperdi
vOi planeedi kaitsjana.

o Mustrite katkestamise (Pattern Interruption) pohimote ja viibimisaeg (Dwell Time):
Korge kontrastsusega visuaalide ja ootamatute suzeepddrete kasutamine tahelepanu
haaramiseks digitaalse kerimise esimese kolme sekundi jooksul. Praktikud uurivad
"viibimisaja" tehnilist moju platvormi algoritmidele, Oppides, kuidas struktureerida
videoid vaatajate hoidmise maksimeerimiseks.

Il. Viraalse sisu analiitisi raamistiku kasutamine kvaliteedikontrolliks

Praktikud Hollandist, Turgist ja Eestist kasutavad rohelise suhtluse tooriistakomplekti
spetsiaalseid anallulsikaarte edukate Okoloogiliste kampaaniate dekonstrueerimiseks
professionaalse rangusega.

e Tehniline lagundamine ja poordprojekteerimine: Iga meeskond anallusib viraalset
okoloogilist videot, et tuvastada neli pohilist tegurit — sugav emotsioon, aarmine
jagamise lihtsus, Ullatusmomendid ja kultuuriline kuuluvus.

e Viraalsuse infrastruktuur: Uurimine, kuidas IllUhike vormistamine ja mobiilne
optimeerimine vbimaldavad sisul autonoomses vorgus liikuda ilma tasulise reklaami
vajaduseta.

o Ebaefektiivsete mustrite tuvastamine ja ressursside optimeerimine: Rakendades
neid analllsikaarte ebadnnestunud kampaaniatele, teevad praktikud kindlaks tapselt,
millised koostisosad puudusid. See tagab, et noorteorganisatsioonide piiratud inim- ja



finantsressursse kasutatakse maksimaalse tehnilise efektiivsusega digitaalse ulatuse
suurendamiseks.

4.3. Seanss 2: Professionaalse rohelise sotsiaalmeedia strateegia ja
KPI raamistiku arendamine

See sessioon kasitleb paljudes noorteorganisatsioonides esinevat kriitilist kutsealast
linka, milleks on pikaajalise ja sidusa strateegia puudumine professionaalseks
digitaalseks kaasamiseks. Praktik tegutseb jatkusuutlikkuse
kommunikatsiooniametnikuna, luues strateegia, mis viib keskkonnaeesmargid vastavusse
moddetava digitaalse joudluse ja Euroopa kutsehariduse (VET) standarditega.

l. Strateegia seina (Strategy Wall) metodoloogia ja vaatajaskonna kalibreerimine

Praktikuid juhendatakse labi seitsme intensiivse professionaalse paringu, kasutades
sotsiaalmeedia strateegia raamistikku, mis on terviklik seinale paigaldatav
planeerimisvahend:

» Sidusriihmade Persona kalibreerimine: Ideaalsete jalgijate detailsete profiilide
loomine, sealhulgas nende digiharjumused ja konkreetsed dko-hirmud, mis tuvastati 2.
paeva empaatiakaardistamise protsessis.

o Kanalite okosusteemi valik ja mitmeplatvormiline siinergia: Platvormide valimine
tehniliste tugevuste pohjal. See holmab Instagrami valimist visuaalse esteetika jaoks,
TikToki trendipohise kaasamise jaoks voi Discordi sugava kogukonna loomise jaoks.
Praktikud opivad "Kuldse niidi" (Golden Thread) missioonilauset nendes erinevates
kanalites kohandama.

« Kuldse niidi missiooniavalduse arhitektuur: Uhelauselise vétmesdnumi koostamine,
mis jaab koikides sisutlupides jarjekindlaks, et tagada uhtne brandi haal ja
institutsionaalne usaldusvaarsus.

Il. Joudlusnaitajad, méjuanaliilis ja VET-aruandlus

EQF 5. taseme padevuse pohikomponent on voime eristada edevusmoddikuid (vanity
metrics) tegelikust sotsiaalsest mojust.

e Rohkem kui "meeldimise" nupp (Mojumododikud): Praktikud opivad keskenduma
tegelikule kogukonna kaasatusele ja kaegakatsutavatele kaitumuslikele tulemustele,
nagu MOOC-registreerimised, kohalike urituste registreerumised voi kontrollitud
muutused jatkusuutlikkuse tavades.



» Sisumiksi kalibreerimine ja pedagoogiline tasakaal: 40/40/20 reegli rakendamine,
mis tasakaalustab informatiivset sisu (40%), narratiivset sisu (40%) ja interaktiivset
sisu (20%). See tagab kvaliteetse pedagoogilise voo, mis samal ajal harib, inspireerib
ja kaasab publikut.

o Tagasiside tsiikkel riikliku agentuuri labipaistvuse tagamiseks: Praktikud arendavad
labipaistva aruandluse oskust, naidates, kuidas digitaalne ulatus aitab kaasa Erasmuse
programmi laiematele strateegilistele mojueesmarkidele. Nad 6pivad dokumenteerima
edulugusid ("Success Stories") kui professionaalseid tdendeid institutsionaalseks
labivaatamiseks.

4.4. Seanss 3: Viraalse sisu inseneritoo ja strateegilise tehnilise
disaini Iduend (Canvas)

GreenComm metodoloogia kasitab digitaalset keskkonnakommunikatsiooni pigem
inseneridistsipliini kui loomeharjutusena. Selles jaotises tutvustatakse viraalse sisu
kujundamise raamistikku voi I6uendit, mis on peamine tehniline plaan, mida kasutatakse
digitaalse kaasamise potentsiaaliga sisu arhitektuuriks. Integreerides algoritmiteaduse
keskkonnakaitsega, tagab programm, et Green Digital Media spetsialist to6tab kohe
esimesest kavandist maksimaalse strateegilise efektiivsusega.

l. Viraalse disaini louendi arhitektuuri tehnilised sambad

Raamistik on ehitatud neljale kriitilisele sektsioonile, mille iga praktik peab omandama, et
tagada institutsionaalse missiooni voimendumine digitaalses dkosusteemis:

o Strateegiline teemavalik ja suundumuste teave: Praktikud kasutavad
professionaalseid andmekaeve vahendeid, et tuvastada esilekerkivaid
keskkonnaalaseid marksonu ja sotsiaalmajanduslikke suundumusi Hollandis, Turgis ja
Eestis. See tagab, et s6num ei ole eraldatud, vaid on tapselt suunatud sihtrihma
praegusele digitaalsele diskursusele.

» Sihtemotsioonide kalibreerimine suure leviku saavutamiseks: Programmi peamine
tehniline pohimdte on selliste kdrgelt erutavate emotsioonide valimine, nagu hirm
(awe) vbi moraalne pahameel. Praktikuid koolitatakse valtima meelega madalalt
erutavaid emotsioone, nagu kurbus voi meeleheide, kuna GreenComm disainifilosoofia
eelistab sisu, mis aratab agentuuri, mitte tagasitombumist.

o Mustrite katkestamine ja tehniline silizeepoore: Iga vara on kavandatud sisaldama
mustri katkestust esimese viie sekundi jooksul. See hdlmab suure kontrastsusega
visuaalide professionaalset kasutamist vdi tavalise Okoloogilise muudi Kkiiret
kummutamist, et maksimeerida viibimisaega ja algoritmilist soosingut.



o Korge potentsiaaliga pealkiri ja uudishimuliinga (Curiosity Gap) kujundamine:
Praktikud loovad pealkirju, mis loovad spetsiifilise uudishimulinga, tagades, et
vaatajaskond tunneb psuhholoogilist vajadust sisuga tegeleda, et leida lahendus. See
on tehniline ndue kaasaegsete sotsiaalplatvormide digitaalsest mdurast labi
murdmiseks.

Il. Sotsiaalne valuuta ja identiteedipohised jaotusmehaanikad

GreenComm disaini fundamentaalne aspekt on sotsiaalse valuuta (Social Currency)
loomine. Praktikuid koolitatakse looma varasid, mis annavad kasutajale joudu, pannes nad
postitust jagades tundma end tdestatud eksperdina voi keskkonna Kkaitsjana. See
identiteedipdhine strateegia on meie Oppekava olemuslik osa, tagades, et sonum liigub
digitaalsetes vorkudes autonoomselt, ilma et oleks vaja traditsioonilist tasulist reklaami.

4.5. Praktiline tootuba: Digitaalse uudistetoimetuse simuleerimine ja
mitmeplatvormilise strateegilise kalendri koostamine

See korge intensiivsusega tootuba on kolmanda paeva operativmootor, pakkudes
integreeritud keskkonnauudiste toimetuse professionaalset simulatsiooni. See on
kavandatud 6ppekava kohustusliku faasina tagamaks, et praktikud suudavad digitaalse
huvikaitse jarjepidevust, kvaliteeti ja strateegilist moju hallata pikaajalise ametiaja jooksul.
Kasutades sisu planeerimise kalendrimalli, koondavad praktikud oma tehnilised ja
loomingulised valjundid ranged Uhenadalasesse tootmis- ja avaldamisgraafikusse.

1. Faas: Operatiivse uudistetoimetuse Ulesseadmine ja strateegiliste eesmarkide
seadmine (Kestus: 60 minutit)

Treener toimib  vanem-peatoimetajana, jagades praktikud rahvusvahelistesse
uudistetoimetustesse, mis esindavad Hollandit, Turgit ja Eestit. Iga uudistetoimetus peab
esmalt looma oma institutsionaalse identiteedi ja strateegilised eesmargid:

» Strateegilise missiooni lilevaade: Meeskonnad maaratlevad nadala Golden Thread
missiooniteate. See peab olema (ks lause, mis kapseldab nende spetsiifilist
keskkonnafookust, naiteks linnamitmekesisust voi plastiku vahendamist.

o Rolli maaramise protokoll: Ldigus 1.6 maaratletud kutseteede podhjal antakse igale
osalejale spetsiifiine operatiivroll. Nende hulka kuuluvad jatkusuutlikkuse
kommunikatsiooniametnik (Strateegiline juht), Green Digital Media Spetsialist
(Tootmisjuht) ja Tehniline faktikontrolor (Teadusjuht).



o KPlI-de maaratlemine: Uudistetoimetused seavad nadalaks kolm mdddetavat
votmenaitajat. Need peavad uletama pinnapealseid naitajaid ja keskenduma madjule,
nagu naiteks oodatav MOOC-i registreerumiste arv voi kohaliku kogukonna
registreerumiste arv teatud roheduritusele.

2. Faas: Tehniline sisukaardistamine ja algoritmiline vastavus (Kestus: 90 minutit)

Selles etapis kasutavad uudistetoimetused sotsiaalmeedia strateegia raamistikku ja Viral
Content Design Canvas't oma iganadalase sisuvoo kavandamiseks. Koolitaja pakub
tehnilist juhendamist mitmeplatvormilise stinergia kohta:

o Narratiivne ankur (Esmaspaevane strateegia): Meeskonnad kujundavad
empaatiapdhise loo Instagrami vdi Facebooki jaoks, kasutades teise paeva
jutuvestmise teekaarti. Eesmark on luua iganadalase kampaania emotsionaalne tuum.

o Tehniline toenduspostitus (Teisipaeva ja kolmapaeva strateegia): Uudistetoimetused
ekstraktivad esimesel paeval analulsitud IPCC AR6 aruannetest spetsiifilised
andmepunktid. Nad peavad stsenaariumid kirjutama informatiivsetele infograafikutele,
mis loovad institutsionaalset usaldusvaarsust ja pakuvad oma vaidetele teaduslikku
toestust.

e Suure seotusega osalemisvara (Neljapdaeva ja reede strateegia): Praktikud
konstrueerivad TikToki voi Instagram Reelsi jaoks viraalset sisu. See nduab mustrite
katkestamise tehnikate rakendamist ja uudishimu lUnkade disaini, et maksimeerida
algoritmilist ulatust.

3. Faas: Tootmistsiikkel ja kvaliteedikontrolli protokollid (Kestus: 90 minutit)

Selles faasis astub uudistetoimetus aktiivsesse tootmisse. Fookus on GreenComm

kvaliteedistandarditele vastavate professionaalsete varade loomisel:

o Varade kogumine: Green Digital Media Spetsialist juhendab kdrgresolutsiooniga
visuaalide, luhivideote ja lokaalsete pealkirjade tootmist. Iga vara tuleb optimeerida
mobiilsele  vaatamisele, koos 100-protsendiliste  slnkroonitud  subtiitritega
ligipaasetavuse tagamiseks.

o Kohustuslik teaduslik audit: Iga stsenaarium ja visuaal peab labima Tehnilise
faktikontrolori. Kasutades meediasisu anallilisi maatriksit, tagab audiitor, et
loovprotsessi kaigus ei ole sisestatud teaduslikke ebatapsusi voi rohepesu elemente.

o Algoritmiline meta-andmete optimeerimine: Uudistetoimetus valmistab ette tehnilise
metainfo lehe iga postituse kohta. See sisaldab optimeeritud pealkirju, vastavaid
hashtage NL, TR ja EE piirkondadele ja funktsionaalseid Uleskutseid tegevusele, mis
suunavad kasutajad tagasi Green Communication Platformile.



4. Faas: Loplik strateegiagalerii ja professionaalne vastastikune hindamine (Kestus: 60
minutit)

Tootuba 16peb valmis Weekly Eco Communication Calendar ametliku esitlusega. See on

struktureeritud hindamisprotsess:

o Uudistetoimetuse esitlus: Iga meeskond esitleb oma kasutusvalmis kalendrit
digitaalsel ekraanil véi suureformaadilisel seinal. Nad peavad professionaalselt
pohjendama oma sisu jaotust ja rollihaldust 1. etapis seatud strateegilistele
eesmarkidele toetudes.

» Piirililene vastastikune kriitika: Kasutades professionaalset tagasiside protokolli,
saavad meeskonnad oma rahvusvahelistelt kolleegidelt rakendatavaid soovitusi.
Tahelepanu on narratiivide selguse, emotsionaalse kolapinna ja teadusliku tapsuse
suurendamisel.

o Jatkusuutlikkuse kinnitamine: Koolitaja viib labi [6pliku Ulevaatuse, tagamaks, et
kampaania on elujouline ja mdjus pikas perspektiivis. Ainult uudistetoimetused, kes
labivad selle mitmekihilise kinnituse, saavad oma individuaalsetele Oppijate
juhtpaneelidele Professional Mastery margi, mis vastab automatiseeritud Erasmus plus
sertifitseerimisprotsessi nduetele.

4.6. 3. Paeva peegeldus ja mooduli Iopu viktoriin (MOOC eelevaade)

Kolmas koolituspaev 16peb ametliku refleksioonisessiooniga, mis keskendub keerukate
digikampaaniate haldamise praktilistele valjakutsetele ja eetilistele kaalutlustele viraalse
kommunikatsioonitaktika kasutamisel keskkonnaeesmarkidel. Noorsootdotajad arutavad
Orna tasakaalu korge digitaalse leviala saavutamise ning keskkonnasdnumite teadusliku ja
eetilise terviklikkuse sailitamise vahel. See seanss tugevdab noorsootoodtaja rolli
vastutustundliku ja korgelt professionaalse digitaalse juhendajana, kes kasutab

tehnoloogiat sotsiaalse ja okoloogilise huvangu nimel.

Paev 16peb kolmanda interaktiivse MOOC hindamisega platvormil. See viktoriin paneb
proovile praktikute meisterlikkuse sotsiaalmeedia strateegias, viiruse mehaanikas ja
professionaalses sisu planeerimises. Kolmanda paeva O&pivaljunditealaste teadmiste
edukal kinnitamisel astuvad osalejad oluliselt Iahemale oma kutsetunnistusele. MOOC
platvorm jalgib seda edenemist reaalajas, pakkudes konsortsiumile vaartuslikku teavet
kutsedppeprogrammi tdhususe kohta ja tagades koigi kehtestatud kutsehariduse ja -Oppe
(VET) standardite taitmise voimalikult korge kvaliteediga.



SEKTSIOON 5: 4. PAEV - POPKULTUURI
JALAJALG JA MEEDIAPADEVUSE KAITSE

5.1. 4. Paeva ulevaade ja kutsealased opieesmargid kultuurikontekstis

GreenComm VET programmi neljas paev esindab keerukat pedagoogilist nihet, mis viib
osalejad sotsiaalmeedia tehnilisest mehaanikast kaugemale ja sotsiaal-kultuurilisse
keskkonda, kus need digitaalsed todriistad tegutsevad. Selle paeva peamine kutsealane
eesmark on anda noorsootddtajatele anallutilised teadmised, mida on vaja mdistmaks,
kuidas populaarkultuur mojutab stigavalt noorema pélvkonna keskkonnaalaseid hoiakuid,
tarbimismustreid ja elustiili puudlusi. Praktikud Hollandist, Turgist ja Eestist uurivad
pohjalikke viise, kuidas peavoolumuusika, globaalse moe ja viraalsete sotsiaalmeedia
nahtuste trendid voivad toimida kliimakriisi katallsaatoritena voi neid saab strateeqiliselt
umber kasutada, et edendada saastvaid vaartusi ja aktiivset kodakondsust. See paev on
spetsiaalselt kavandatud looma meediakirjaoskuse kaitsekilpi (Media Literacy Shield), mis
on kutsealane raamistik, mis vdéimaldab noorsootdotajatel juhendada noori massimeedia
sisu sagedamini sisse ehitatud keskkonnavastaste survete tuvastamisel, analttsimisel ja
neile vastupanu osutamisel.

Selle mooduli 6pitulemused on arenenud, multidistsiplinaarsed ja on otseselt kooskolas
Euroopa VET standarditega. Osalejad omandavad professionaalse suutlikkuse viia labi
popkultuurisisu strukturaalne analuus, kasutades spetsiaalseid maatriksit, voimaldades
neil isoleerida konkreetseid kultuurielemente, mis juhivad massilist kaitumismuutust.
Veelgi enam, nad arendavad kutseoskust luua eetilisi populaarsusstrateegiaid, mis tUhtivad
kiireloomuliste jatkusuutlikkuse eesmarkidega ja praeguste kultuurisuundumustega,
tagades, et keskkonnasdnumid ei jaaks noorte huviorbiidi perifeeriasse, vaid liiguksid
selle asemel peavoolu. Nende intensiivsete sessioonide I6puks on praktikutel tehniline
oskus viia labi kdikehélmav meediasisu audit, hinnates keskkonnasénumite teaduslikku
tapsust ja eetilist terviklikkust, viies samal ajal Iabi omaenda professionaalsete suhtlemis-
ja meeskonnatoodoskuste kriitilise enesehindamise.

5.2. Seanss 1: Digitaalse popkultuuri ja andmeinfrastruktuuri
keskkonnamaoju



GreenComm pedagoogilises raamistikus anallusitakse populaarkultuuri mitte ainult kui
narratiivset joudu, vaid ka kui mdddetava keskkonnajalajaljega flusilist Uksust. See
sessioon annab  Green Digital Media  Spetsialistile ja  jatkusuutlikkuse
kommunikatsiooniametnikule tehnilise vdimekuse digitaalse tarbimise varjatud
susinikukulude arvutamiseks ja nendest teavitamiseks. Eesmark on liikuda pealiskaudsest
teadlikkusest kaugemale, et saada struktuurne arusaam digitaalsest okoloogiast.

Digitaalse susiniku jalajalje tehniline anatoomia

Praktikud Hollandist, Turgist ja Eestist sllUvivad tanapaevase digitaalse elustiili

energiavajadustesse:

« Korglahutusega voogesituse (Streaming) energiakulu: Tehniline analiilis selle kohta,
kuidas bitikiirus ja serverite asukohad mojutavad populaarsete voogesitusplatvormide
susinikuheidet. Praktikud 6pivad arvutama viraalse Netflixi seeria voi suure liiklusega
YouTube'i kampaania energiatarbimist miljonite vaatajate |0ikes.

 Andmekeskused ja globaalne infrastruktuur: Pilve fllsilise reaalsuse uurimine. See
hélmab Pdhja-Euroopas asuvate andmekeskuste veetarbimise ja jahutusvajaduste
uurimist ning nende moju kohalikele 6kosusteemidele Baltikumis ja mujal.

o Sotsiaalmeedia susinikuindeks: Praktikud anallUsivad Uhe koérge eraldusvdimega
Instagrami postituse ja 60-sekundilise TikToki video energiakulusid, moistes, kuidas
algoritmilised soovitused juhivad tohutut andmeedastust ja energiatarbimist.

Nahtamatu jalajalje kommunikeerimine Z-polvkonnale

Sessioon keskendub sellele, kuidas tolkida need abstraktsed tehnilised kulud seotavaks
pedagoogiliseks sisuks:

» Digitaalse kainuse (Digital Sobriety) strateegia: Praktikud arendavad kutseoskusi
"Digitaalse kainuse" edendamisel, mis hdlmab noorte julgustamist oma seadeid
optimeerima (nt video eraldusvdime vahendamine voi ainult helireziimide kasutamine),
et vahendada nende individuaalset susinikujalajalge.

e Infrastruktuuri edendamine: Oppimine, kuidas propageerida rohelisemaid
andmekeskusi ja saastvaid tehnoloogiapoliitikaid oma kohalikes
noorteorganisatsioonides Hollandis, Turgis ja Eestis. See tagab, et noorsootddtaja
toimib sillana digitaaltodstuse ja teadliku tarbija vahel.

5.3. Seanss 2: Populaarsuse voimendamine strateegiliste
jatkusuutlikkuse kampaaniate jaoks



Kuigi populaarkultuur kujutab endast vaieldamatult olulisi valjakutseid
keskkonnasaastlikkusele, pakub see ka ainulaadselt voimsat vahendit positiivse kaitumise
muutmise soodustamiseks, Kkui seda digesti kasutada. See seanss Opetab
noorsootootajatele, kuidas eetiliselt hakkida populaarseid trende, et vdimendada
keskkonnasdénumeid ja tagada nende joudmine laiemale ja mitmekesisemale
vaatajaskonnale. Kutsealane fookus on praeguste noorte huvide ja GreenComm projekti
jatkusuutlike pohivaartuste vahelise slnergia tuvastamisel. Praktikud saavad teada, et
populaarsus on neutraalne vahend, mis vdib professionaalse teadvuse ja eetilise
jarelevalvega Ules ehitatuna muuta keskkonnakaitselise niSihuvi, sageli vdédrandava,
normaliseeritud ja soovitavaks sotsiaalseks standardiks.

Koostades populaarsusstrateegiate raamistikuga (Popularity Strategies Framework),
kujundavad partnerorganisatsioonide osalejad Hollandist, Turgist ja Eestist kdikehdimava
strateegia keskkonnakampaaniaks, mis integreerib tanapaevased kultuurilised elemendid,
nagu huumor, konkreetsed muusikazanrid voi digitaalse meemi vormingud. Neilt ndutakse
sihtrihma maaratlemist, tapse kasutatava popkultuuri elemendi, kdige tdhusama
rakendusmeetodi ja koostodl pohinevate digitaalplatvormide maaratlemist laialdaseks
levitamiseks. See harjutus nduab, et praktikud moétleksid loomingulise professionaalse
agarusega (agility), et muuta jatkusuutlikkuse kontseptsioonid lahedaks ja jagatavaks,
tegemata kunagi jareleandmisi sonumi teaduslikus tapsuses. Valminud strateegiad
visualiseeritakse kvaliteetsete plakatitena ja esitatakse rangeks vastastikuseks
hindamiseks (peer review), tagades, et kavandatud populaarsustaktikad on nii eesmargi
saavutamisel tdhusad kui ka eetiliste tagajargede osas vastutustundlikud.

5.3. Seanss 2: Meediapadevus kui strateegiline kaitsekilp toe
lagunemise (Truth Decay) vastu

GreenComm pedagoogiline filosoofia kehtestab Media Literacy Defense'i spetsialisti kui
keeruka korgetasemelise varavavahi keskkonnateabe oOkosUsteemis. See seanss liigub
palju kaugemale pohilistest faktide kontrollimise protokollidest, et soodustada
laiaulatuslikku kutsealast uurimist tde lagunemise (Truth Decay) nahtuse ja kliimaga
seotud vaarinfo kavandatud mehaanika kohta. Eesmark on varustada praktikud Hollandist,
Tlrgist ja  Eestist vastupidava kognitiivse  kilbiga, mis kaitseb  nende
noorteorganisatsioonide teaduslikku terviklikkust.

Keskkonnaalase desinformatsiooni sotsioloogia ja tehniline mehaanika



Praktikud tegelevad teadusvastaste osalejate poolt kasutatavate erinevate metoodikate
stigava struktuurse uurimisega, mille eesmark on peatada globaalsed kliimameetmed ja
kasvatada avalikku segadust. Koolitus keskendub psuhholoogilistele ja algoritmilistele

kaivitajatele, mis véimaldavad valeinformatsiooni levida:

« Teabehairete arenenud taksonoomia (Advanced Taxonomy of Information Disorder):
Praktikud valdavad tehnilist erinevust valeinformatsiooni (Misinformation), mis on
tahtmatu viga, desinformatsiooni (Disinformation), mis on tahtlik pettuse kavandamine,
ja pahatahtliku teabe (Malinformation) vahel, mis on tbese teabe strateegiline
kasutamine kontekstist valjas kahju tekitamiseks. See hdlmab teabehairete kuue astme
professionaalset anallilsi, alates satiirist ja paroodiast kuni taielikult valjamdeldud ja
relvastatud sisuni.

» Algoritmiline kallutatus, kajakambrid ja radikaliseerumise lehtrid: Tehniline uurimine
selle kohta, kuidas sotsiaalmeedia soovitusmootorid seavad prioriteediks kaasamise
tapsuse ees (Engagement over Accuracy - EOA mudelid). Praktikud opivad, kuidas
need algoritmid véimendavad tahtmatult kliimamuutuste eitamist, luues digitaalseid
filtrimulle ja kajakambreid, mis tugevdavad olemasolevaid eelarvamusi. Nad uurivad,
kuidas Media Literacy Defense'i spetsialist saab nendesse lehtritesse sekkuda, et
tutvustada erinevaid ja teaduslikult kontrollitud vaatenurki.

e Rohepesu arhitektuur Ulemaailmses popkultuuris: AnallUsitakse, kuidas
rahvusvahelised korporatsioonid ja elustiili mdjutajad kasutavad sumbolilist versus
sisulist (Substantive) suhtlust. See hdlmab rohepesu pattude, naiteks ebamairaste
visuaalide (nt rohelised lehed suure sulsinikusisaldusega toodetel) kasutamist,
ebaolulisi keskkonnaalaseid vaiteid ja varjatud kompromisse (Hidden Trade Off), kus
massiivsest kogu susiniku jalajaljest tahelepanu koérvalejuhtimiseks kasutatakse Uhte
vaiksemat rohelist atribuuti.

Meediapadevuse kaitse tooriistakomplekti professionaalne rakendamine

Noorsootdotajad on koolitatud meediasisu anallusi maatriksi ja muude kdérgetasemeliste
kontrolliprotokollide rangelt kutsealaseks rakendamiseks, et teaduskommunikaator saaks
tegutseda absoluutse autoriteediga:

o Mitmeteguriline teaduslik valideerimise to6voog (Multi Factor Scientific Verification
Workflow): Kohustusliku samm-sammulise protokolli kehtestamine mis tahes viirusliku
keskkonnavaite auditeerimiseks, enne Kkui see joéuab noorteorganisatsiooni
suhtluskanalisse. See holmab digitaalsete piltide metaandmete analuusi, poordotsingu
(reverse search) metoodikaid ja vaidete ristviiteid peamiste IPCC vdi ELi
Keskkonnaagentuuri andmebaasidega.



» Digitaalsete allikate kriminalistika ja institutsionaalne kaardistamine: Praktikud
Opivad digitaalse leivapuru jalgimise (Digital Breadcrumb Tracking) kutseoskust, et
tuvastada anonlimsete digitaalsete tegelaste (personas) voi ettevotete rahastatud
mottekodade (think tanks), mis levitavad kliimavastaseid narratiive, rahastamist ja
poliitilisi  motivatsioone. See  hdélmab  seoste kaardistamist spetsiifiliste
desinformatsioonikampaaniate ja majanduslike huvide vahel, mida need teenivad
Hollandis, Turgis voi Eestis.

o Hoiaku inokulatsiooni (Attitudinal Inoculation) ja Pre-Bunking strateegiad:
Taiustatud tehnika "Pre Bunking" valdamine, mis pohineb suhtumise nakatamise
teoorial. See holmab noortele kodanikele eksitava argumendi ndérgendatud versiooni
pakkumist koos vdimsa teadusliku Umberlukkamisega enne, kui nad internetis tegeliku
desinformatsiooniga kokku puutuvad. See ennetav vaimne vaktsineerimine ehitab
noorte kogukonnas Ules pikaajalise pslihholoogilise vastupidavuse (resilience),
tagades, et nad suudavad iseseisvalt ara tunda manipulatsioonikatsed ja neile vastu
seista.

« Kaitsev sisukujundus: Oppimine, kuidas kujundada digitaalseid varasid, mis ei ole
mitte ainult informatiivsed, vaid toimivad ka kaitsekilpidena (shields), koolitades
vaatajaskonda selles, kuidas margata rohepesu ja valeinformatsiooni oma
igapaevastes kerimistes. See viimane kaitsekiht tagab, et GreenComm metoodika loob
teadlike ja kriitiliste digitaalsete kodanike iseseisva vorgustiku kogu Euroopa
partnerluses.

5.4. Seanss 3: Ulemaailmsete popkultuuritrendide ja roheliste
narratiivide professionaalne dekonstrueerimine

See seanss annab Media Literacy Defense spetsialistile tehnilise raamistiku, et analtlsida
ulemaailmse meelelahutuse ja keskkonnasdnumite ristumiskohta. GreenComm metoodika
kasitleb populaarkultuuri mitte ainult meelelahutusena, vaid kui vdimast pedagoogilist
tooriista, mis voib rohelist Uleminekut (green transition) kiirendada voi takistada.
Praktikuid koolitatakse viima labi tanapaevaste meediaartefaktide "kohtuekspertiisi
narratiivi analliisi" (Forensic Narrative Analysis).

I. Saastvuse esteetika versus funktsionaalne jatkusuutlikkus anallitiisimine

Hollandi, Turgi ja Eesti praktikud 6pivad eristama "roheliseks" olemise visuaalset esitust
tegelikust slisteemsest keskkonnamaojust:

« Oko-suunamudijate  (Eco-Influencers) visuaalne retoorika: Populaarsete
keskkonnamojutajate semiootika dekonstrueerimine. Praktikud analUusivad, kuidas



teatud visuaalseid napunaiteid (cues), nagu maalahedased toonid, loomulik valgustus
ja minimalistlik pakend, kasutatakse jatkusuutlikkuse aura loomiseks, mida ei pruugi
toetada tehnilised andmed.

o Viraalsete suundumuste korge siisinikujalajalg: Professionaalne uurimine selliste
Ulemaailmsete digitaalsete nahtuste, nagu kiirmoe (fast fashion) voi kriptokunsti
tslklid, okoloogiliste kulude kohta. Praktikud 6pivad arvutama nende suundumuste
varjatud susinikumdju, arvestades kogu olelusringi andmetoodtiusest flusilise
logistikani.

o Kuulsuste propageerimine ja moju paradoks (Paradox of Influence): Kuulsuste
keskkonnakaitse usaldusvaarsuse analllsimine. See hdlmab koérgetasemeliste
kampaaniate tehnilist auditit, et teha kindlaks, kas pakutud lahendused on
individualistlikud (nt tarbijate valikud) voi slisteemsed (nt poliitika toetamine), tagades,
et teaduskommunikaator saab suunata noori suure mojuga tegevuste poole.

I. Okoloogilise kangelase narratiivi dekonstrueerimine

Praktikud uurivad, kuidas populaarsed filmid ja sarjad kujutavad kliimakriisi. See hdlmab
kriitilist analuUsi selle kohta, kas need lood soodustavad "kollektiivset tegevusvoimet"
(Collective Agency) voi "dlstoopilist parallilisi" (Dystopian Paralysis):

« Diistoopiliste troobide (Tropes) audit: Tuvastamine, kuidas korduv kokkupuude
katastroofiliste keskkonnapiltidega popkultuuris voib viia Z-pblvkonna (Gen 2Z)
psuhholoogilise eraldumiseni (disengagement).

« Agensse (Agentic) narratiivi konstrueerimine: Oppimine, kuidas skripti Umber
pOdrata ja kavandada popkultuuri kriitikat, mis keskendub tehnilistele lahendustele,
poliitika nihketele ja organiseeritud kogukonnaliikumiste véimule, nagu on maaratletud
2. paeva lugude jutustamise moodulites.

5.5. Praktiline tootuba: Teadusliku terviklikkuse audit ja popkultuuri
dekonstrueerimise labor (kohtuekspertiisi simulatsioon)

See suure intensiivsusega praktiline labor on GreenComm Oppekava olemuslik ja
kohustuslik komponent, mis on algusest peale loodud selleks, et kinnitada praktiku
suutlikkust  tegutseda meediakirjaoskuse kaitseeksperdina ja jatkusuutlikkuse
kommunikatsiooniametnikuna. Kasutades meediasisu anallidsi maatriksit, teostavad
rahvusvahelised meeskonnad kdikehdlmava kohtuekspertiisi auditi (forensic audit) valitud
ulemaailmse populaarse keskkonnasisuga teose Ule, et paljastada varjatud okoloogilised
kulud ja dekonstrueerida petlikke narratiive.



1. Faas: Artefakti valik, sotsiaaltehniline kaardistamine ja digitaalse jalajalje hindamine
(Kestus: 90 minutit)

Tootuba algab koérge profiiliga kultuurilise artefakti valikuga, naiteks suure moemaja
viirusliku jatkusuutlikkuse kampaania, kuulsuste juhitud kliimamanifest véi trendikas
rohetehnoloogia (green tech) toote lansseerimine.

» Valikuprotokoll: Meeskonnad Hollandist, Turgist ja Eestist peavad valima vara (asset),
mis on saavutanud vahemalt viissada tuhat digitaalset kaasatust (engagement),
tagamaks, et nad anallusivad olulist kultuurilist joudu.

« Tehniline digitaalse jalajilje arvutamine: Roheline digimeedia spetsialist (Green
Digital Media Specialist) juhib meeskonda vara globaalse levitamise energiakulu
hindamisel. Kasutades tehnilist valemit $E = D \times 0.06$, kus $E$ on energia
kilovatt-tundides ja $D$ on hinnanguline andmeedastus gigabaitides, arvutavad
praktikud viirusliku sisu nahtamatut susinikukulu.

» Sotsiaaltehniline sentimendianaliiiis (Sentiment Analysis): Praktikud kaardistavad
siht-Z-polvkonna (Gen Z) demograafilise emotsionaalse reaktsiooni. Nad tuvastavad,
kas sisu kasutab seotuse (engagement) suurendamiseks peamiselt "Inspirational
Greenery" (Inspireeriv rohelus) voi "Fear Based Urgency" (Hirmupdhine
Kiireloomulisus), dokumenteerides psiihholoogilist mdju, nagu selgitati 2. paeval.

2. Faas: Kohtuekspertiisi rohepesu (Greenwashing) audit ja teaduslik ristviitamine
(Kestus: 120 minutit)

Tehniline faktikontrolor (Technical Fact Checker) ja meediapaddevuse kaitse spetsialist
juhivad valitud eseme teaduslike vaidete ja visuaalse retoorika pdhjalikku
struktuuruurimist.

o Mitmekihiline toéendite audit (Multi-Layered Evidence Audit): Iga teoses leitav
keskkonnaalane vaide allutatakse "Kolmekordsele kinnitamisprotsessile" (Triple
Verification). See hoélmab vaidete ristviitamist IPCC ARG slinteesi aruannetele, Euroopa
Keskkonnaagentuuri (EEA) andmebaasidele ja vahemalt kahele soéltumatule
eelretsenseeritud uuringule.

e Rohepesu seitsme patu kriminalistika rakendamine: Meeskonnad viivad labi
Uksikasjaliku auditi spetsiifiliste petlike mustrite tuvastamiseks. See hélmab varjatud
kompromissi (Hidden Trade-Off), kus Uihe rohelise atribuudiga (nt ringlussevoetud
pakend) varjatakse havitavat tootmisprotsessi, ja "ebamaarasuse pattu" (Sin of
Vagueness), kus kasutatakse mittespetsiifilisi termineid nagu "looduslik" (Natural) voi
"6ko" (Eco-Friendly) ilma tehnilise definitsioonita.



» Visuaalse semiootika dekonstruktsioon: Praktikud analllsivad "rohepesu esteetikat".
Nad dokumenteerivad, kuidas loomulikke kujundeid, linnuhdali véi spetsiifilisi
varvipalette kasutatakse publiku kriitilisest motlemisest maoodahiilimiseks ja
jatkusuutlikkuse emotsionaalse illusiooni loomiseks, mida tehniline andmelogi ei toeta.

3. Faas: Korrigeeriv narratiivitehnika ja meediakilbi (Media Shield) tootmine (Kestus: 120

minutit)

Tuginedes 2. faasi kohtuekspertiisi tulemustele, peavad uudistetoimetused konstrueerima
suure mojuga "Vastusvara" (Response Asset), mis toimib noortekogukonna Kkaitsva
meediakirjaoskuse kilbina.

e Pre-Bunking narratiiviarhitektuur: Teaduskommunikaator loob korrigeeriva vara,
kasutades Attitudinal Inoculation tehnikat. Selle asemel, et muuti lihtsalt "kummutada"
(debunking), selgitab vara algses sisus kasutatud spetsiifilist manipuleerimistaktikat,
"vaktsineerides" seelabi sihtrlhma tulevaste sarnaste pettuste vastu.

o Toekatte visuaalsus (Truth Overlay Visualization): Roheline digimeedia spetsialist
(Green Digital Media Specialist) loob digitaalse Ulekatte (overlay), kus originaalseid
eksitavaid visuaale esitatakse korvuti kinnitatud teaduslike andmetega. See kasutab
vormingut "Ootused versus tegelikkus" (Expectation vs. Reality), et luua suure erutuse
tasemega ja viraalseks valmis 0ppevahend.

« Digitaalse kainuse (Digital Sobriety) tootmise protokoll: Kutsealase jarjepidevuse
huvides tagab meeskond, et nende reageerimisvara toodetakse minimaalse
andmekaaluga. See hdélmab videokodekite (video codecs) optimeerimist ja suure
kontrastsusega vahese energiatarbega varvipalettide kasutamist 1. seansil Opitud
"digitaalse kainuse" standardite harjutamiseks.

4. Faas: Rahvusvahelise terviklikkuse foorum ja kutsetunnistus (Kestus: 90 minutit)

Tootuba Iopeb kohtuekspertiisi jarelduste ametliku kaitsmisega rahvusvahelise
eakaaslaste kolleegiumi (International Board of Peers) ees.

» Kohtuekspertiisi kaitseesitlus: Meeskonnad peavad péhjendama oma auditi tulemusi,
kasutades tehnilist poliitikakeelt ja ametlikke teaduslikke tsitaate. Nad on kohustatud
vastama kusimustele desinformatsiooni sotsiaalmajandusliku méju kohta, mida nad on
oma piirkondades (NL, TR voi EE) lahti votnud.

o Rahvusvaheline terviklikkuse skoor: Eakaaslased ja koolitajad hindavad
reageerimisvara (response asset) kolme professionaalse moddiku alusel: teaduslik
rangus (Scientific Rigor), narrativne selgus ja pedagoogiline tdhusus. "VET-



sertifitseerituks" (VET Certified) lugemiseks peab iga vara saavutama minimaalse
skoori 8 punkti 10-st.

o Loplik portfelli dokumentatsioon: Auditi tulemused ja parandusvara laaditakse Ules
praktiku individuaalsesse GreenComm portfelli. Meediakirjaoskuse
kaitsemeisterlikkuse margi (Media Literacy Defense mastery badge) saavad ainult
need, kes naitavad oma voimet dekonstrueerida keerulist valeinformatsiooni
absoluutse tehnilise tapsusega. See tagab, et GreenComm kutsealased tde ja
labipaistvuse standardid pusivad kogu Euroopa partherluse raames absoluutse
rangusega.

5.6. 4. Paeva peegeldus ja mooduli I6pu viktoriin (MOOC eelevaade)

Neljas intensiivne koolituspaev 10peb hindamisringiga, mis keskendub isiklike ametialaste
vaartuste ja massilise populaarsuse kriitilisele ristumiskohale. Noorsootd6tajad osalevad
ausas arutelus keskkonnakommunikatsiooni eetiliste piiride tle, motiskledes selle Ule, kas
nad kasutaksid teatavaid populaarsusest lahtuvaid taktikaid, kui nad tunneksid, et need
meetodid on eetiliselt klsitavad voi riskivad keeruliste teaduslike tddede liigse
lihtsustamisega. See sessioon voimaldab paeva keerukaid 6ppetunde psuhholoogiliselt ja
professionaalselt tugevdada, uletades tdhusalt lUinka massikultuuri surve ja isikliku

ametialase aususe (integrity) vajaduse vahel.

Selle mooduli 6ppimise Kkinnitamise vormistamiseks sisenevad osalejad MOOC-
platvormile, et I6petada 4. paeva interaktiivne hindamine. See viktoriin on spetsiaalselt
loodud selleks, et testida nende populaarkultuuri analtlsi maatriksite valdamist ja
kutseoskust tuvastada eduka meediakirjaoskuse kaitsestrateegia (Media Literacy Defense
strategy) péhikomponente. Kinnitades oma teadmisi selle digitaalsisteemi kaudu edukalt,
jatkavad praktikud Hollandist, Turgist ja Eestist oma struktureeritud teekonda
professionaalse sertifitseerimise suunas. Stisteem salvestab neljanda kutsemooduli eduka
labimise individuaalsele &ppija téolauale (learner dashboard), pakkudes labipaistvat ja
selget visuaalset aruannet professionaalse arengu kohta ning tagades GreenComm
programmi kvaliteetsete kutsenduete sailimise ja dokumenteerimise institutsionaalseks
labivaatamiseks.



SEKTSIOON 6: 5. PAEV: RAHVUSVAHELINE
TOOTMINE JA LOPLIK SERTIFITSEERIMINE

6.1. Sissejuhatus: Strateegiline lahenemine ja keskkonnakaitse
propageerimise professionaalsus

GreenComm koolitusprogrammi viimane paev on kavandatud korgetasemeliseks
professionaalseks tippkohtumiseks, kus kdik eelmise nelja paeva jooksul omandatud
teoreetilised ja tehnilised oskused koonduvad (converge) Uhtseks suure mdjuga
valjundiks. Selle avaseansi eesmark on hoélbustada Uuleminekut o6ppekeskkonnalt
professionaalsele tootmisuudistetoimetusele (production newsroom). See vastavusse
viimine (alignment) tagab, et iga osaleja mdistab oma rolli EQF taseme 5 raamistikus ja
tehnilisi kohustusi, mida ta oma rahvusvahelise meeskonna ees kannab.

Seanss algab strateegilise lahenemise briifinguga (Strategic Convergence Briefing), mida
juhib vanem-peatoimetaja (Senior Managing Editor). Praktikuid Hollandist, Tirgist ja
Eestist juhendatakse Iabi viimaste missiooni eesmarkide:

« Uleminek professionaalseks praktikuks: Osalejaid ei kasitleta enam &pilastena, vaid
koolitatavate atesteeritud spetsialistidena. Avabriifingul réhutatakse, et tanase valjundi
kvaliteet peegeldab otseselt nende meisterlikkust teaduskommunikaatori ja rohelise
digitaalmeedia spetsialisti rollis.

o Institutsionaalne joondumine ja Kuldne niit (Golden Thread): Projekti pohimissiooni
labivaatamine tagamaks, et 16plik tootmiskomplekt on jatkuvalt ankurdatud IPCC
teaduslikule tdele ja Euroopa rohelise kokkuleppe (European Green Deal)
poliitikaeesmarkidele.

e Rahvusvahelised tootmisvaartused: Paeva  professionaalsete  standardite
kehtestamine, mis hélmavad absoluutset teaduslikku terviklikkust (scientific integrity),
digitaalset kainust (digital sobriety) tootmisel ja radikaalset labipaistvust koikides
suhtlustes.

6.2. Seanss 1: Uudistetoimetuse operatiivne koordineerimine ja rollide
slinkroonsus



See sessioon loob tehnilise infrastruktuuri 16plikuks tootmisfaasiks. Tahelepanu on
podratud operatsioonilisele siinkroonsusele (Operational Synchronicity), tagades, et
jaotises 1.6 maaratletud erialarollid tootavad koos professionaalse keskkonnauudiste

organisatsiooni tapsusega.
I. Rahvusvahelise toimetuskolleegiumi moodustamine

Praktikud on organiseeritud 16plikesse tootmislksustesse. Iga uUksus peab oma rollide
jaotust vanemtoimetajale (Senior Editor) professionaalselt pohjendama:

o Jatkusuutlikkuse kommunikatsiooniametnik (Strateegiline juht): See roll vastutab
narratiivi Uldise jarjepidevuse eest. Nad tagavad, et iga tana toodetud vara teenib
konkreetset poliitikaeesmarki ja jaab kaasavaks (inclusive) erinevates Euroopa
perspektiivides.

» Rohelise digimeedia spetsialist (Tootmisjuht): See roll votab digitaalse arhitektuuri
juhtimise Ule. Nad valivad sobivad koodekid (codecs), kuvasuhted (aspect ratios) ja
platvormid, et tagada kampaania maksimaalne algoritmiline levik (reach), jargides
samas madala susinikdioksiidiheitega digitaalseid standardeid.

o Tehniline faktikontrolor ja meediapadevuse kaitse (Kvaliteedijuht): Need rollid
juhivad kinnitamise lauda (Verification Desk). Nad on teadusliku tdpsuse viimane
autoriteet, kes vastutab iga stsenaariumi auditeerimise eest 1. ja 4. paeval tuvastatud
primaarsete andmeallikate suhtes.

Il. Ressursside kaardistamine ja mitmekeelsete varade strateegia

Meeskonnad kasutavad Green Communication Content Hub'i, et korraldada oma toores
andmed ja narratiivide kavandid professionaalseks tootmisjarjekorraks:

» Digitaalse tooruumi optimeerimine: Jagatud pilvepdhiste keskkondade loomine, mis
holbustavad reaalajas koostood Hollandi, Turgi ja Eesti vahel. Praktikud rakendavad
digitaalse kainuse (Digital Sobriety) pohimoétteid, et minimeerida tarbetut
andmeedastust.

o Kultuuriline kalibreerimine: Tagada, et 2. paeval valjatooétatud narratiivid on tdhusalt
télgitud ja lokaliseeritud. Eesmark on toota kampaania, mis tundub kdigile kolmele
partnerpiirkonnale omane (native), sailitades samal ajal Uhtse Euroopa sGnumi.

6.3. Seanss 2: Korge intensiivsusega narratiivitehnika ja varade
tootmine (Makina Ruum / The Engine Room)



See sessioon on viimase paeva operatiivhe suda. See on kdrge pingega keskkond, kus
praktikud peavad muutma nadala tehnilised leiud Uhtseks professionaalse kvaliteediga
digitaalse meedia paketiks (Media Suite).

I. Teadusliku stiidamiku silistimine ja narratiivi kokkupaneku to6voog

Jargides lugude jutustamise teekaarti (Storytelling Roadmap) ja viirusliku disaini 16uendit
(Viral Design Canvas), alustavad meeskonnad oma meediasviitide aktiivset
konstrueerimist:

« Samm A: Toendite integreerimine: Tehniline faktikontrolér tagab, et IPCC td6tlemata
andmed ei ole pelgalt manus (attachment), vaid narratiivi keskne mootor. Nad
kinnitavad, et igat vaidet toetavad 1. paeval eraldatud tehnilised téendid.

« Samm B: Agensne (Agency Based) skriptimine: Praktikud rakendavad 2. paeva
lootuse kujundamise (Hope Engineering) ja agensse sonumite (Agentic Messaging)
tehnikaid. Nad tagavad, et narratiivi kaar suunab vaataja kliimameeleheite (climate
despair) asemel spetsiifilise ja teostatava lahenduse poole.

« Samm C: Visuaalne ja tehniline teostus (Execution): Roheline digimeedia spetsialist
(Green Digital Media Specialist) juhendab koérge eraldusvdimega infograafikate,
lUhivideote ja interaktiivsete elementide tootmist. Iga vara (asset) on optimeeritud
mobiilse joudluse ja juurdepaasetavuse jaoks, tagades 100% slnkroonitud subtiitrid ja
kaasava visuaalse retoorika.

Il. Rahvusvahelise tootmise tagasiside ring

Voimalikult kdérge kvaliteedi tagamiseks tegelevad meeskonnad Kkiires vastastikuse
eksperdihinnangu (peer review) tsuklis:

o Tehniline torkeotsing (Troubleshooting): Mis tahes probleemide lahendamine, mis on
seotud metaandmete optimeerimise voi platvormipodhiste algoritmiliste nduetega.

o Piirkondliku resonantsi kontroll: Eri riikidest parit praktikud vahetavad varasid, et
tagada visuaalse ja keelelise tooni sobivus nende kohaliku noorte sihtrihmaga.

6.4. Seanss 3: Teaduslik audit ja eetilise kvaliteedi lukustamine
(Lockdown)

GreenComm raamistikus sailitatakse professionaalne terviklikkus kohustusliku ja range
kvaliteedikontrolli (quality control) etapi kaudu. Uhtegi vara ei peeta I6plikuks enne, kui
see on labinud teadusliku auditi laua (Scientific Audit Desk).



I. Kohustuslik kohtuekspertiisi protokolli lilevaade (Forensic Review Protocol)

Kasutades meediasisu analliisi maatriksit, viib meediapadevuse kaitse spetsialist (Media
Literacy Defense specialist) [abi 16pliku kohtuekspertiisi kdikidel toodetud varadel:

e Null rohepesu (Zero Greenwashing) valideerimine: Igat stsenaariumi ja visuaali
uuritakse seoses seitsme rohepesu patuga. Kui leitakse, et vara kasutab ebamaarast
keelt voi eksitavat kujutist, margitakse see koheselt tehnilise parandamise (Technical
Rectification) jaoks.

« Teadusliku jalgitavuse (Traceability) kontroll: Audiitor tagab, et koigile teaduslikele
andmetele on selgesoOnaliselt viidatud ja allikas on |0ppkasutajale digitaalsete linkide
vOi QR-koodide kaudu kattesaadav.

« Kaasavuse ja eetika audit: Kinnitamine, et sisu peegeldab diglase Ulemineku (Just
Transition) pohimétteid ja on austav koigi demograafiliste rihmade suhtes, tagades
tdeliselt kaasava Euroopa kampaania.

Il. Strateegiline 16plik joondumine (Final Alignment)

Satkusuutlikkuse kommunikatsiooniametnik teostab kogu meediapaketi kdrgetasemelise
ulevaate:

« KPI jarjepidevus: Kontrollimine, kas iga vara aitab kaasa modddetavale pohilisele
tulemusnaitajale, nagu MOOC-i registreerimine voi osalemine kohalikul Uritusel.

e Narratiivne (ihtekuuluvus (Cohesion): Kampaaniat tagab (Uhtse, vdimsa loo
jutustamise, mis tugevdab organisatsiooni missiooni avaldust "Golden Thread".

6.5. Praktiline to6tuba: Suur esmaesitlus (Premiere), moju hindamine
ja sertifitseerimine (Loplik professionaalne valideerimine)

See korgete panustega praktiline tootuba on GreenComm koolitusprogrammi 16plik
tugisammas (capstone). See on loodud mitmekihilise professionaalse simulatsioonina, kus
praktikud peavad demonstreerima oma meisterlikkust kogu rohelise suhtluse tédvoolus,
alates toorandmete teaduslikust valjavotmisest kuni suure mojuga digitaalse levitamiseni
(dissemination). Too6tuba on jagatud neljaks rangeks etapiks, tagades, et iga osalejat
hinnatakse EQF taseme 5 standardite alusel, mis kehtestati projekti alguses.

1. Faas: Rahvusvaheline Green Media Suite'i esmaesitlus (Kestus: 120 minutit)

Ilga uudistetoimetus (newsroom) esitleb oma terviklikku digikampaaniat, mida tuntakse
Green Media Suite nime all, ametlikule rahvusvaheliste sidusrihmade juhatusele. See



esitlus ei ole pelgalt loomeesitlus, vaid strateegiliste valikute professionaalne kaitsmine:

o Strateegiline narratiivne ettekanne (Pitch): Jatkusuutlikkuse

kommunikatsiooniametnik juhib ettekannet, selgitades, kuidas kampaania uhtlustub
Euroopa rohelise kokkuleppe ja organisatsiooni missiooniga "Golden Thread". Nad
peavad podhjendama konkreetsete poliitikasammaste valikut (nt ringmajandus voi
bioloogiline mitmekesisus) ja seda, kuidas need Hollandi, Turgi ja Eesti jaoks
lokaliseeriti.

Teadusliku siidamiku (Core) kaitse: Teaduskommunikaator ja tehniline faktikontrolor
esitavad primaarsed andmeallikad. Nad peavad tbéestama, et iga kampaanias sisalduv
vaide tugineb IPCC ARG aruannetele vOi ametlikele ELi keskkonnaandmetele. Nad
peavad naitama oma sisu "Jalgitavuse kaarti" (Traceability Map), naidates tapselt,
kuidas keerulisi andmeid lihtsustati ilma tehnilist tapsust kaotamata.

Viirusliku mehaanika demonstratsioon: Rohelise digitaalmeedia spetsialist tutvustab
kampaania "Kaasamise arhitektuuri" (Engagement Architecture). Nad esitlevad 3.
paeval loodud viiruslikke kange (hooks), mustrite katkestusi (pattern interrupts) ja
uudishimu llinki (curiosity gaps), selgitades, kuidas need elemendid on tehniliselt
kavandatud algoritmilise leviku maksimeerimiseks erinevatel platvormidel nagu TikTok,
Instagram ja LinkedIn.

2. Faas: Tehniline moju prognoos (Prediction) ja algoritmiline strateegia kaitse (Kestus:
90 minutit)

Parast esmaesitlust peavad meeskonnad esitama andmepdhise prognoosi oma

kampaania tulemuslikkuse kohta. See faas testib praktiku suutlikkust strateegiliseks

ettenagemiseks ja analldtiliseks juhtimiseks:

 Algoritmiline leviku mudeldamine (Spread Modeling): Meeskonnad kasutavad Viral

Content Analysis raamistikku, et prognoosida oma varade levikut. Nad peavad
pohjendama hashtagide, metaandmete ja avaldamise ajastuse valikut, mis pohineb
nende vastavates piirkondades elava Z-pélvkonna (Gen Z) digitaalsetel harjumustel.

Kaitumusliku konversiooni tegevuskava (Conversion Roadmap): Praktikud
kirjeldavad kavandatud "Kasutaja teekonda" (User Journey). Nad peavad selgitama,
kuidas kampaania viib vaataja esmasest emotsionaalsest kaasatusest (Hirm voi
moraalne pahameel) konkreetse professionaalse tegevuseni, nagu naiteks
GreenComm MOOC-i registreerumine voOi kohaliku jatkusuutlikkuse algatusega
litumine.

Digitaalse siisinikuarvestuse aruanne: Vastavalt digitaalse kainuse (Digital Sobriety)
pohimobtetele peab iga uudistetoimetus esitama aruande oma tootmisprotsessi



hinnangulise susinikujalajalje kohta. Nad peavad naitama, kuidas nad on optimeerinud
oma digitaalsed varad, et minimeerida energiatarbimist edastamise ja salvestamise
ajal, tdestades oma puhendumust professionaalsele vastutusele.

3. Faas: Loplik teadusliku terviklikkuse ja eetika audit (Kestus: 90 minutit)

Enne 16plikku heakskiitu labib iga kampaania "Pimeauditi" (Blind Audit), mille teostab
naabruses asuv rahvusvaheline meeskond. See tagab, et GreenComm tde- ja
labipaistvusstandardeid jargitakse absoluutse rangusega:

o Kohtuekspertiline (Forensic) rohepesu audit: Auditeerimismeeskonna
meediapadevuse kaitse spetsialistid kasutavad meediasisu anallusi maatriksit, et
otsida mis tahes "Punaseid lippe" vdi petlikke kommunikatsioonimustreid. Iga vara, mis
leitakse olevat ebamaarane, eksitav vOi teaduslikult toetamata, margitakse
viivitamatuks parandamiseks (rectification).

o Kaasavuse ja sotsiaalse vordsuse llevaade: Audit sisaldab kaasava visuaalse
retoorika ja keelekasutuse kontrolli. Audiitorid kontrollivad, et sisu peegeldab diglase
Ulemineku (Just Transition) pohimotet ja on lugupidav kodigi demograafiliste rihmade
suhtes, tagades tdeliselt kaasava Euroopa teavitustdoriista.

« Kvaliteedi kinnitustempel (Validation Stamp): Ainult meediasviidid (suites), mis
saavad audiitoritelt ja vanem-peatoimetajalt Uksmeelse "Teadusliku terviklikkuse
templi" (Scientific Integrity Stamp), liiguvad viimasesse sertifitseerimisfaasi.

4. Faas: VET sertifitseerimine, rollimeisterlikkuse (Role Mastery) tunnustamine ja I6plik
registrisse kandmine (Kestus: 90 minutit)

Programm [6peb iga osaleja ametialase transformatsiooni (vocational transformation)
ametliku kinnitamisega:

e Individuaalse rollimeisterlikkuse hindamine: Koolitajad vaatavad Ulle iga osaleja
esituse neile maaratud EQF 5. taseme raja raames. Toetudes nende panusele
|Oplikusse Media Suite'i, saavad praktikud oma spetsiaalsed meisterlikkuse margid
(Mastery Badges) (nt sertifitseeritud teaduskommunikaator voi rohelise digitaalmeedia
spetsialist).

o Ulusotesi  terviklikkuse skoor (Transnational Integrity Score): Igale
uudistetoimetusele antakse I6plik skoor, mis pdhineb neljal professionaalsel naitajal:
teaduslik rangus, strateegiline moju, tehniline teostus ja koostoo efektiivsus.

o Loplik register ja Erasmus Plusi dokumentatsioon: Edukad praktikud kantakse
ametlikult sertifitseeritud roheliste suhtlejate GreenComm registrisse. See kirje on



dokumenteeritud ja kontrollitav tdend nende valmisolekust juhtida professionaalset
keskkonnakaitselist propageerimist Euroopa tasandil. Tootuba |0peb piduliku
tseremooniaga, mille kdigus avatakse automaatsed Erasmus plus VET sertifikaadid,
markides ametialase professionaalsuse teekonna |6ppu.

6.6. 5. Paeva peegeldus ja kutsealase valideerimise mooduli I6pu
viktoriin

Viies paev l06ppeb slgava peegeldusseansiga, mis keskendub digitaalse juhtimise
psuhholoogilistele ja professionaalsetele aspektidele. Noorsootdotajad istuvad
peegeldusringis, et arutada intensiivset kogemust simuleeritud meediaettevotte
juhtimisest surve all. Nad jagavad oma peamisi jareldusi meeskonna dunaamika,
teadusliku tapsuse sailitamise keerukuse kohta kiires tootmiskeskkonnas ja seda, kuidas
nad tulid toime Galeriikdnnaku (Gallery Walk) ajal saadud tagasisidega. See seanss on
kavandatud professionaalse vastupanuvdime (resilience) loomiseks, aidates praktikutel
moista, et suhtlemine on pidev dppimise, testimise ja taiustamise protsess.

Selle mooduli 6pivaljundite valideerimise vormistamiseks naasevad osalejad MOOC-i
keskkonda 5. paeva interaktiivseks hindamiseks. See viktoriin on spetsiaalselt loodud
testima praktikute tehnilise tootmisprotsessi meisterlikkust ja nende arusaamist
erinevatest rollidest professionaalses uudistetoimetuses. Kisimused keskenduvad eduka
sisuhindamise kriteeriumidele, viraalse disaini tehnilistele nduetele ja sisulooja eetilistele
kohustustele. = Saavutades  kohustusliku  70-protsendilise  lavendi, tbestavad
noorsootdotajad Hollandist, Turgist ja Eestist oma funktsionaalset padevust digitaalse sisu
tootmisel. Platvorm salvestab selle saavutuse nende isiklikele to6laudadele (dashboards),
viies nad sammukese lahemale I[6plikule sertifitseerimisele ja tagades GreenComm
projekti  kvaliteetsete  kutsehariduse  standardite (VET standards) taieliku
dokumenteerimise.



SEKTSIOON 7: 6. PAEV: MOOC-I
EESTVEDAMINE JA PIIREULETAV TEADMISTE
ULEKANDMINE

7.. Sissejuhatus: Strateegiline lileminek pedagoogilisele
suveraansusele ja kordistavale (Multiplier) juhtimisele

GreenComm  koolitusprogrammi  kuues paev esindab ametlikku dleminekut
professionaalselt tootmiselt institutsionaalsele juhtimisele ja teadmiste jatkusuutlikkusele
(knowledge sustainability). Peamine eesmark on anda praktikutele véimalus areneda sisu
loojatest rahvusvahelisteks mentoriteks (Transnational Mentors), kes suudavad tagada
projekti metoodika pikaajalise ellujgamise ja laienemise. See seanss paneb teoreetilise ja
operatiivse aluse pedagoogilisele suveraansusele (Pedagogical Sovereignty), tagades, et
Hollandis, Tlrgis ja Eestis omandatud korgetasemelised kutseoskused (vocational skills)
ei kao, vaid mitmekordistuvad (multiply) sistemaatiliselt Ule kogu Euroopa noorsootod
sektori.

Satkusuutlikkuse kommunikatsiooniametnik juhib seda strateegilist Uleminekut,
keskendudes jargmistele teadmiste kaskaadi (knowledge cascade) tugisammastele:

« Strateegiline kaskaadimudel (Cascade Model): Praktikud Opivad ndgema oma
teadmisi sUsteemse muutuse katallUsaatorina. Fookus on koolitusteede kujundamisel,
kus iga sertifitseeritud isik muutub teadmiste sélmeks (node of knowledge) vahemailt
kimnele teisele noorsootddtajale nende kohalikus vorgustikus.

« Institutsionaalne malu ja varade sailitamine (Asset Retention): Strateegiad

GreenComm  metoodika manustamiseks osalevate VET asutuste alalisse
operatiivkoesse  (operational fabric). See hdlmab sisemiste digitaalsete
repositooriumide ja poliitikadokumentide loomist, mis elavad Ule personali
individuaalse rotatsiooni.

o Globaalsest-kohalikuks tolkimise protokollid: Taiustatud kutsealase suutlikkuse
arendamine rahvusvaheliste koolitusmoodulite kohandamiseks huper-lokaalsete
(hyper-local) kontekstide jaoks. Praktikud oOpivad, kuidas sailitada IPCC andmete
teaduslikku rangust, muutes need samal ajal kultuuriliselt ja keeleliselt kdnekaks



(resonant) spetsiifilistele noortekogukondadele Zaanstreeki piirkonnas (Holland), Tirgi
toostuspiirkondades voi digikeskustes Eestis.

7.2. Seanss 1: Taiustatud digitaalne pedagoogika ja tehnilised MOOC
haldusprotokollid

See sessioon annab uksikasjaliku Ulevaate GreenComm MOOCi tehnilisest ja
pedagoogilisest arhitektuurist. Rahuldades professionaalse juhtimise EQF 5. taseme
noudeid, valdavad praktikud kérgetasemeliste digitaalsete dpikeskkondade mehaanikat ja
andmeanallltika (data analytics) kasutamist kasutajate hoidmiseks (user retention).

I. Professionaalse digitaalse oppereisi (Learning Journey) juhtimine

Praktikuid koolitatakse massilise avatud e-kursuse (MOOC) infrastruktuuri keeruka
operatiivse jarelevalve (oversight) osas:

« Asiinkroonsete kaasamisringide (Engagement Loops) hdlbustamine: Oppijate
toetamise kunsti valdamine, kes tegelevad sisuga erinevates ajavoondites ja erineva
kutsealase taustaga. See hdélmab automatiseeritud kaivituse-kirjade (trigger emails),
isikuparastatud edenemispaneelide ja interaktiivsete tagasisidemehhanismide
kasutamist.

o Rahvusvaheliste arutelufoorumite tehniline modereerimine: Professionaalsete
protokollide valjatodtamine suure panusega (high-stakes) debattide modereerimiseks
Kliimapoliitika, digieetika ja teadusliku terviklikkuse teemadel. Praktikud o6pivad
kasutama Media Literacy Defense todriistakomplekti vaarinfo (misinformation)
tuvastamiseks ja neutraliseerimiseks ulidpilaskogukonnas, edendades samal ajal
kaasavat dialoogi.

o Juurdepaasetavuse ja kaasamise standardid (WCAG Compliance): Digitaalse
opikogemuse juurdepaasetavuse tagamine kodigile sdéltumata fldsilistest voimetest voi
sotsiaal-majanduslikust taustast. Praktikud o6pivad MOOC platvormi auditeerima
stinkroonitud subtiitrite (synchronized captions), ekraanilugeja Ghilduvuse ja madala
ribalaiusega (low bandwidth) optimeerimise osas.

Il. Opianaliiiitika ja strateegiline méju hindamine

Professionaalse MOOC-juhtimise pdhikomponent on tehniline suutlikkus tdlgendada
suurandmeid (big data) haridustulemuste parandamiseks:

o Lopetamismaarade ja valjalangemise mustrite (Drop-off Patterns) kohtuekspertiisi
anallius: Digitaalsete soojuskaartide (heatmaps) ja I0petamise anallltika kasutamine,



et tapselt kindlaks teha, millised moodulid voi tehnilised kontseptsioonid (nt IPCC
andmekaeve) podhjustavad Oppijatele kdige rohkem hddrdumist (friction). Praktikud
Opivad tegema tehnilisi sekkumisi navigeerimise (navigation) lihtsustamiseks, ilma et
see ohverdaks teaduslikku stgavust.

o Padevuse valideerimine ja automaatne sertifitseerimine: Sertifitseerimisprotsessi
tehnilise taustaprogrammi (backend) haldamine. See tagab, et GreenComm platvormi
valjastatud margid ja sertifikaadid on tagatud kontrollitavate téenditega padevuse
omandamise kohta, sailitades VET tee professionaalse vaartuse.

7.3. Seanss 2: Strateegiline vastastikune juhendamine (Peer-to-Peer
Mentoring) ja huvikaitse sotsiaalne arhitektuur

Tuginedes eelmise seansi pedagoogilistele arusaamadele, keskenduvad praktikud
teadmiste edasiandmise keerukale inimelemendile. See seanss loob vastastikuse
juhendamise raamistiku (Peer Mentoring Framework), mille eesmark on edendada
vastupidavat ja ennast Ulalpidavat roheliste kommunikaatorite kogukonda ule kogu

Euroopa.
I. Vastastikuse (Peer-to-Peer) juhendamise rakenduspsiihholoogia

Praktikud uurivad mittehierarhilise (non-hierarchical) 6ppimise kutsealaseid eeliseid ja
seda, kuidas see suurendab keerukate tehniliste oskuste pikaajalist sailitamist (retention):

« Kognitiivse oOpipoisi (Cognitive Apprenticeship) mudel: Uute noorsootdotajate
juhendamise Oppimine, tehes faktikontrolori v6i narratiiviinseneri  "sisemised
motteprotsessid" nahtavaks. See hdlmab samm-sammulist demonstratsiooni, kuidas
rohepesu dekonstrueerida voi viiruslikku kangi (viral hook) kalibreerida.

o Aktiivne kuulamine ja agenssed (Agentic) tagasisideahelad: Teisel paeval
omandatud empaatia kaardistamise oskuste kasutamine, et pakkuda toetavat ja
joustavat juhendamist uutele dppijatele, kes vdivad kogeda dkoarevust. Eesmark on
luua juhendatava (mentee) professionaalne enesekindlus konstruktiivse, andmepohise
tagasiside abil.

« Koostdool pohineva vastutuse (Collaborative Accountability) kultuur: Oppimine,
kuidas Ules ehitada rahvusvahelist kogukonda, kus iga liige tunneb end isiklikult
vastutavana rihma kogutoodangu teadusliku tapsuse ja eetilise moju eest.

Il. Rahvusvaheline kogukonna mobilisatsioon ja vorgu jatkusuutlikkus



Partnerpiirkondade praktikud tootavad valja pikaajalise strateegia GreenComm vorgustiku
sailitamiseks:

o GreenComm vilistlasvorgustik (Alumni Network) ja teadmiste vahetus: Regulaarsete
digitaalsete tippkohtumiste kavandamine, kus sertifitseeritud praktikud saavad jagada
viimaseid uuendusi kliimapoliitikas, algoritmilistes muutustes ja digitaalsetes
huvikaitsetehnikates.

 Piirkondlikud huvikaitsekeskused (Advocacy Hubs) ja uudistetoimetuse klastrid:
Plaanide valjatdotamine kohalike "Roheliste Uudistetoimetuste" loomiseks, kus MOOC-
i Iopetajad saavad teha koostood reaalsete keskkonnakampaaniate kallal algsete
projektis osalejate ametlikul juhendamisel. See tagab projekti metoodika pideva
rakendamise Hollandis, Turgis ja Eestis.

7.4. Praktiline tootuba: Professionaalse mentori kasiraamatu
(Handbook) ja juhtimise teekaardi (Roadmap) kavandamine

Kuuenda paeva viimane tO06tuba keskendub kdorgetasemeliste juhtimistoodriistade
loomisele, mis toimivad projekti pedagoogilise parandina (legacy). Praktikud tddtavad
rahvusvahelistes meeskondades, et koostada mentori kasiraamat, mis on peamine
operatiivjuhend (operational guide) GreenComm metoodika tulevastele juhtidele.

1. Faas: Tehniliste verstapostide ja professionaalsete kvaliteedistandardite
maaratlemine (Kestus: 120 minutit)

Meeskonnad peavad tuvastama vaieldamatud "kvaliteedivaravad" (Quality Gates), mille
uus Oppija peab professionaalse meisterlikkuse saavutamiseks labima:

» Tehniline valideerimisrubriik: Rigoroosse diagnostiliste kiisimuste seeria koostamine,
mida mentorid peavad kasutama Oppija digitaalse sisu teadusliku tapsuse, narratiivi
terviklikkuse ja eetilise vastavuse (compliance) kontrollimiseks.

 Mentorluse eetikakoodeks: Professionaalsete kaitumisreeglite kehtestamine igale
GreenComm kaubamarki esindavale juhile, tagades absoluutse vastavuse projekti
korgetele toe, labipaistvuse ja kaasatuse (inclusivity) standarditele.

2. Faas: Piirkondliku rakendusstrateegia (Rollout Strategy) ja juhtimise tegevusplaani
valjaté6tamine (Kestus: 120 minutit)

Iga uudistetoimetus loob Uksikasjaliku ja samm-sammulise plaani MOOC-i juhtimise
rakendamiseks oma emaorganisatsioonis:



« Sihtdemograafia tuvastamine: Tapsustada, millised noorsootdotajate,
haridustootajate ja noorte aktivistide rUhmad saavad prioriteedi nende kohalikus
piirkonnas mentorlusega MOOC-koolituse esimese laine jaoks.

e Ressursside ja aja jaotuse modelleerimine: Tdhusaks juhendamiseks vajalike
spetsiifiliste inimtundide (human hours) hindamine ning tehnilise infrastruktuuri (nt
serveriruum, digitaalsed tooriistad) maaratlemine, mis on vajalik kohaliku
opikogukonna toetamiseks kaheteistkimne kuu jooksul.

3. Faas: Loplik esitlus, vastastikune audit (Peer Audit) ja piirililene valideerimine
(Kestus: 90 minutit)

Meeskonnad esitlevad oma mentorite kasiraamatuid ja juhtimise teekaarte intensiivseks
professionaalseks Ulevaatuseks:

o Juhtimise kaitse (Defense): Meeskonnad peavad pdhjendama oma
rakendusstrateegiaid (rollout strategies), tuginedes oma vastavate riikide
sotsiaalmajanduslikele ja digitaalsetele reaalsustele. Nad peavad selgitama, kuidas
nende plaan tagab EQF taseme 5 oskuste pikaajalise lUlekande.

o Piirilene kvaliteediaudit: Eakaaslased hindavad teekaarte nende teostatavuse
(feasibility), selguse ja skaleeritava modju potentsiaali pdhjal.

o Loplik I6imimine ja institutsionaalne omaksvétt: Tagasiside podhjal vormistavad
praktikud oma juhtimistooriistad 16plikult. Selle t66toa I6puks pole projekt koolitanud
mitte ainult spetsialistide ruhma, vaid loonud ka tugeva ja dokumenteeritud
infrastruktuuri kérgetasemeliste rohelise kommunikatsiooni alaste teadmiste pidevaks
ulekandmiseks kogu Euroopas.



SEKTSIOON 8: 7. PAEV: INSTITUTSIONAALNE
LOIMIMINE, MOJU HINDAMINE JA
PIKAAJALINE JATKUSUUTLIKKUS

8.1. Sissejuhatus: Individuaalsest padevusest slisteemse
institutsionaalse suveraansuseni

GreenComm  koolitusprogrammi viimane paev tahistab strateegilist Uleminekut
individuaalsete oskuste omandamiselt metoodika alalisele struktuurilisele integreerimisele
(structural integration) osalevates institutsioonides. Eesmark on saavutada
institutsionaalne suveraansus (Institutional Sovereignty), tagades, et viimase kuue paeva
jooksul arendatud korgetasemelised kutsepadevused (vocational competencies) saavad
organisatsiooni operatiivse DNA puUsivaks osaks. See sessioon loob 16pliku teekaardi, mis
vOimaldab jatkusuutlikkuse kommunikatsiooniametnikul toimida muutuste arhitektina
(Change Architect), holbustades pikaajalist organisatsioonilist arengut, mis on kooskélas

2026. aasta Euroopa rohelise kokkuleppe eesmarkidega.

Sessioon algab parandi ja jatkusuutlikkuse strateegilise briifinguga (Legacy and
Sustainability Strategic Briefing), mis kirjeldab institutsionaalse ellujaamise nelja sammast:

o Struktuurne formaliseerimine: Liikumine katsefaasist (pilot phase) kaugemale, et
manustada GreenComm rollid ja toovood Hollandi, Turgi ja Eesti VET asutuste
ametlikesse organigrammidesse ja igapaevastesse operatiivrutiinidesse.

e Kuldse niidi (Golden Thread) parand: Tagamine, et organisatsiooni missioon on
pusivalt ankurdatud IPCC aruannete teaduslikule téele ja digitaalse kainuse (digital
sobriety) eetilistele standarditele.

« Pikaajaline (Longitudinal) méju vastutus: Fookuse nihutamine kohestelt tulemustelt
mitmeaastasele hindamisraamistikule, mis jalgib reaalses maailmas toimuvaid
kaitumismuutusi projekti poolt teenindatavates noortekogukondades.

o Piirililese (Transborder) vorgustiku vastupidavus: Pihendumise kindlustamine
rahvusvahelisele partnerlusele, tagades, et piiritilene uudistetoimetuse mudel (cross-
border newsroom model) jatkaks pulsiva innovatsiooni ja poliitikauuenduste
vahetamise platvormina.



8.2. Seanss 1: Rohelise suhtlusraamistiku institutsionaliseerimine
(Uudistetoimetuse juhtimismudel)

See sessioon annab Uksikasjaliku tehnilise kava (blueprint) noorteorganisatsioonide
sisemiseks Umberkorraldamiseks. Projekti korgete kutsealaste standardite sailitamiseks
opivad praktikud, kuidas muuta oma kommunikatsiooniosakonnad professionaalseteks
Rohelisteks uudistetoimetusteks (Green Newsrooms), mis to6tavad teadusliku ja eetilise
autoriteediga.

I. Sisemine juhtimine ja strateegilise poliitika Gihtlustamine

Praktikuid koolitatakse GreenComm metodoloogia halduslikuks (administrative) ja
juriidiliseks integreerimiseks:

« Kohustuslik institutsionaalne rohepoliitika (IGP - Institutional Green Policy): Ametliku
juhtimisdokumendi valjato6tamine, mis muudab teadusliku auditilaua (Scientific Audit
Desk) ja meediakirjaoskuse kaitse (Media Literacy Defense) protokollide rakendamise
kohustuslikuks iga asutuse toodetud keskkonnasisulise detaili jaoks. See tagab
organisatsiooni juriidilise ja eetilise kaitse rohepesu (greenwashing) stldistuste vastu.

« Strateegiline eelarve kalibreerimine ja ressursside juhtimine: Oppimine, kuidas
pohjendada pikaajalist rahalist investeeringut professionaalsesse rohelisse
kommunikatsiooni. Praktikud anallusivad, kuidas integreerida digitaalset kainust
organisatsiooni hankeprotsessidesse, seades esikohale susinikuneutraalse hostimise,
energiatdhusa riistvara ja madalate andmemahtudega (low data) digitaalsed varad, et
minimeerida institutsionaalset susinikujalajalge.

« Kutseliste rollide formaliseerimine ja personali (HR) integratsioon: Koolituse kaigus
loodud uute rollide ametlike ametijuhendite (job descriptions) koostamine. Praktikud
teevad koostodd asutuste juhtidega, et tagada teaduskommunikaatori ja
jatkusuutlikkuse spetsialisti EQF taseme 5 padevuste tunnustamine karjaariarengus ja
palgaskaalades.

Il. Institutsionaalne teadmushalduse slisteem (Uudistetoimetuse kasiraamat)

Ekspertteadmiste (expertise) kadumise valtimiseks personali rotatsiooni ajal kavandavad
praktikud pusiva sisese teadmiste Ulekandmise ststeemi:

o Operatiivhe uudistetoimetuse téovoogude kasiraamat: Kasiraamatu loomine, mis
hélmab samm-sammulist tehnilist juhendit tootmistsukli igaks etapiks, alates algsest
IPCC andmete kaevandamisest kuni 106pliku algoritmilise optimeerimise ja eetilise
lukustamiseni (lockdown).



« Professionaalne sisseelamisprotokoll (Onboarding Protocol): Koolitusmooduli
loomine uutele tootajatele, mis tagab nende kiire sertifitseerimise GreenComm
metoodikas juhendatud sisemise MOOC-teekonna kaudu.

o Kriisikommunikatsioon ja faktikontrolli laud: Alalise sisekomitee asutamine, mida
juhib jatkusuutlikkuse kommunikatsiooniametnik, tegutsema koigi kérge panusega
(high-stakes) keskkonnasdnumite 16pliku kvaliteedivaravana (gatekeeper).

8.3. Seanss 2: Tapsemad mojumoodikud, SROI (sotsiaalne tasuvus) ja
pikaajalised jarelkontrolli protokollid

Toetudes varasemate seansside andmeanallitika (data analytics) oskustele,
keskendutakse siin projekti pikaajalise sotsiaalse ja keskkonnaalase modju keerukale
mootmisele. Praktikud opivad liikuma pelgalt edevuse moddikutest (vanity metrics)
kaugemale, et jalgida toelisi sisteemseid nihkeid.

I. Mitmemootmelise jatkusuutlikkuse mojumaatriksi kasutamine

Praktikud valdavad taiustatud hindamisraamistikku, mis on loodud modju moodtmiseks
kolmes spetsiifilises professionaalses méotmes:

o Kognitivne moju ja teadusliku kirjaoskuse kasv: Taiustatud tddriistade
valjatodtamine kliimateaduse alaste teadmiste pikaajalise kasvu jalgimiseks sihtrihmas
Gen Z. See hdlmab vérdleva andmeanallilsi (comparative data analysis) kasutamist
alusuuringute (baseline surveys) ja kuus ning kaksteist kuud parast kampaaniat Iabi
viidud teadmiste auditite (knowledge audits) vahel.

o Afektiivne moju ja emotsionaalse vastupidavuse (Resilience) jalgimine:
Kvalitatiivsete uurimismeetodite kasutamine tegutsemisvdimelise (Agentic) lootuse
suurenemise ja noorte kliimahalvatuse vahenemise modtmiseks. Praktikud 6pivad,
kuidas dokumenteerida lugusid individuaalsest ja kogukondlikust transformatsioonist,
mis toestavad Lootuse insenerit6é (Hope Engineering) Iahenemisviisi tohusust.

« Kaitumuslik konversioon ja sotsiaalne investeeringutasuvus (SROI): Konkreetsete
reaalmaailma tegude, nagu ringmajanduse tavade Kkasutuselevott, edukas
propageerimine kohalike poliitikamuutuste nimel voi noorte arvu, kes liiguvad
rohelistele karjaariteedele (green career pathways) GreenComm kampaaniate
tulemusel, jalgimine.

Il. Pikisuunaline (Longitudinal) hindamise ja kohanemise tsiikkel

Praktikud kavandavad professionaalse 12-kuulise jarelkontrolli (follow-up) graafiku, et
tagada projekti méju dinaamilisus ja ajakohasus:



« Kvartali strateegiline lilevaade: Organisatsiooni digitaalsete valjundite ametlike
auditite kavandamine tagamaks, et see on vastavuses viimaste teadusandmete ja
digitaalsete suundumustega.

» lga-aastane sidusrithmade mojutamise tippkohtumine: Noortejuhtide,
keskkonnateadlaste ja kohalike poliitikakujundajate iga-aastase kokkusaamise
kavandamine, et vaadata ule piirkondliku Rohelise Uudistetoimetuse edu ja kohandada
institutsionaalset strateegiat, lahtudes Hollandis, Turgis ja Eestis esilekerkivatest
keskkonnaprobleemidest.

8.4. Praktiline tootuba: Strateegilise jatkusuutlikkuse tegevuskava
(Blueprint) valjatootamine (Loplik parandidokument)

Programmi viimane praktiline tdotuba keskendub kdikehdlmava strateegilise
jatkusuutlikkuse tegevuskava (Strategic Sustainability Blueprint) loomisele. See ei ole
teoreetiline harjutus, vaid ametlik operativhe puhendumus projekti pikaajalistele
eesmarkidele.

1. Faas: 36-kuulise institutsionaalse teekaardi kavandamine (Kestus: 150 minutit)

Ulusdtesed meeskonnad (Transnational teams) tootavad koos, et maaratleda
strateegilised verstapostid (milestones), mis tagavad projekti ellujagamise ja laienemise
jargmise kolme aasta jooksul:

« Esimene aasta (Operationaliseerimine ja integreerimine): Keskendumine
uudistetoimetuse juhtimismudeli ametlikule vastuvdtmisele, esimeste sisemiselt
juhendatud MOOCi kohortide kaivitamisele ja kohaliku teadusliku auditilaua (Scientific
Audit Desk) asutamisele.

« Teine aasta (Konsolideerimine ja piirkondlik laienemine): Kohaliku uudistetoimetuse
laiendamine, kaasates piirkondlikke sidusrihmi, nagu kohalikud omavalitsused ja
toostuspartnerid. Praktikud plaanivad luua piirkondlikud "Rohelise kommunikatsiooni
keskused", mis pakuvad koolitust vaiksematele valitsusvalistele organisatsioonidele
(NGO).

« Kolmas aasta (Institutsionaalne tipptase ja Euroopa juhtpositsioon): Uleminek
tunnustatud Euroopa rohelise kommunikatsiooni tippkeskuseks (center of excellence),
kus organisatsioon pakub kérgetasemelist konsultatsiooni ja VET-sertifikaate teistele
institutsioonidele kogu Euroopa Liidus.

2. Faas: Riski maandamine, ressursside vastupidavus ja poliitiline paindlikkus (Kestus:
120 minutit)



Praktikud tuvastavad peamised ohud pikaajalisele jatkusuutlikkusele ja tootavad valja
professionaalsed strateegiad nende vastu voitlemiseks:

« Ressursside nappuse (Scarcity) leevendamine: Mitmekesistatud rahastamismudelite
valjatootamine, sealhulgas sotsiaalsete ettevotete algatused, avaliku ja erasektori
partnerlused ning strateegiliste toetuste taotlused, mis toetavad uudistetoimetuse
alalist toimimist.

o Poliitiline ja teaduslik agiilsus (Agility): Uudistetoimetuse raames alalise
"luureiiksuse" (Intelligence Unit) loomine, mis vastutab uusimate IPCC aruannete ja ELi
keskkonnadirektiividega kursis olemise eest, tagades, et organisatsiooni andmed on
piirkonna kuldstandard (gold standard).

3. Faas: Suur Iopukaitsmine (Defense) ja ametlik institutsionaalne tootamine (Pledging)
(Kestus: 150 minutit)

Koolitusprogramm [0ppeb jatkusuutlikkuse tegevuskavade (Blueprints) suurejoonelise
|6ppesitlusega:

» Professionaalne strateegiline kaitsmine: Iga meeskond esitab oma 36-kuulise
teekaardi rahvusvahelisele partnernéukogule, péhjendades oma strateegilisi valikuid ja
ressursside eraldamise plaane.

o Akranide valideerimise audit (Peer Validation Audit): Koolitajad ja rahvusvahelised
kolleegid teostavad tegevuskavade I6pliku auditi, tagades nende realistlikkuse,
tehnilise usaldusvaarsuse ja suutlikkuse saavutada projekti pikaajaline visioon.

 Institutsionaalse tipptaseme sertifitseerimine: Tegevuskava eduka kaitsmise jarel
antakse igale organisatsioonile GreenComm |Institutional Excellence Badge
(Institutsionaalse tipptaseme mark). See tahistab nende valmisolekut toimida
professionaalse keskkonnakaitselise propageerimise alalise sambana. Programm
|6peb rahvusvahelise uudistetoimetuse votme (Transnational Newsroom Key) ametliku
uleandmisega, mis suUmboliseerib, et praktikud on nuud suveraansed juhid
jatkusuutliku digitaalse tuleviku loomisel Euroopas.



SEKTSIOON 9: LISAD JA LAIENDATUD
RESSURSID

9.1. Lisa A: Pohjalik rohelise suhtluse ja meediasiisteemide
kutsesonastik

See laiendatud sonastik toimib GreenComm VET programmi I0pliku terminoloogilise
juhendina. See tagab, et iga praktik, olenemata sellest, kas ta tootab Hollandis, TUrgis voi
Eestis, kasutab standardiseeritud teaduslikku ja pedagoogilist sdnavara. Need
maaratlused ei ole pelgalt akadeemilised; need sisaldavad korgetasemeliseks
noorsootooks ja digitaalseks juhendamiseks (digital facilitation) vajalikku kutsealast
konteksti.

o Algoritmi kirjaoskus ja algoritmiline eelarvamus (Algorithmic Bias): See viitab
noorsootddtaja professionaalsele suutlikkusele madista varjatud matemaatilisi
protsesse, mida sotsiaalmeedia platvormid kasutavad teatud tlUpi sisu
prioriseerimiseks. Rohelise kommunikaatori (Green Communicator) jaoks hdlmab see
vbimet tuvastada, kuidas "filtrimullid" (Filter Bubbles) vodivad noori eraldada
mitmekesistest keskkonnaperspektiividest. Kutsealaselt kasutavad praktikud neid
teadmisi dpetamaks noortele, kuidas sihiparaselt mitmekesistada oma digitaalseid
vooge (digital feeds), et minna m6dda kommertsiaalsetest algoritmidest, mis eelistavad
sageli sensatsioonilist voi teadusvastast sisu.

o Inimtekkeline (Anthropogenic) kliimamuutus ja teaduslik konsensus: See mdiste
tahistab spetsiifilist teaduslikku reaalsust, et globaalset soojenemist juhivad peamiselt
inimtegevused, nagu fossiilklituste pdletamine ja metsade havitamine. Selles VET-
raamistikus esindab see Oppekava aluseks olevat "tde pohimétet" (Truth Principle).
Praktikuid koolitatakse kasutama valitsustevahelise kliimamuutuste paneeli ehk IPCC
leide esmase tdendusmaterjalina, tagades, et igasugune kutsealane suhtlus jaaks
tuginema eelretsenseeritud teadusele (peer-reviewed science), mitte poliitilistele voi
arilistele arvamustele.

« Ringmajanduse narratiiv ja olelusringi (Lifecycle) kommunikatsioon: See hdlmab
strateegqilist nihet lugude jutustamises, mis eemaldub lineaarsest "vota, tee ja viska
minema" mudelist. Kutsealases kontekstis dpivad noorsootddtajad edastama teavet
toodete kogu olelusringist. See hélmab tootmise keskkonnamdju, tarneahelate (supply
chains) eetika ja regenereerimise vdimaluste selgitamist. See on vahend vestluse



nihutamiseks lihtsast ringlussevotust slsteemsete kaitumismuutuste poole Euroopa
noorte seas.

Digitaalne susiniku jalajalg ja tehniline jatkusuutlikkus: See viitab meie digitaalse
infrastruktuuri tahelepanuta jaetud (overlooked) keskkonnamodjule. Noorsootddtaja
peab moistma, et andmesalvestus, kérglahutusega videote voogesitus (streaming) ja
digitaalse riistvara pidev uuendamine (upgrading) aitavad kaasa globaalsetele
susinikdioksiidi heitkogustele. Kutsealaselt hdlmab see "madala susinikusisaldusega
digitaalsete tavade" (Low Carbon Digital Practices) rakendamist, nagu naiteks MOOC-
platvormi failisuuruste optimeerimine, energiatdhusate hostimislahenduste (hosting)
valimine ja noorte harimine nende digitaalsete tarbimisharjumuste keskkonnakulude
osas.

Okoirevus (Eco-Anxiety) ja psiihholoogilise vastupidavuse (Resilience)
raamistikud: Seda tuntakse ka kui kliimastressi ning see viitab kroonilisele hirmule
keskkonnakatastroofide ees. Meie VET-pedagoogikas ei kasitleta seda patoloogiana,
vaid ratsionaalse emotsionaalse reaktsioonina kliimakriisile. Praktikud on koolitatud
"Emotsionaalse valideerimise strateegiates" (Emotional Validation Strategies), dppides,
kuidas aidata noortel liikuda "kliimahalvatusest" (lUlekoormatuse tundest) edasi
"kliimategevuse agendi" (Climate Agency) rolli (konstruktiivne tegutsemine). See
eeldab suure mojuga teabe tasakaalustamist lahendustele suunatud (solution-
oriented) jutuvestmisega.

Rohepesu (Greenwashing) ja vastutuse (Accountability) eetika: See on petlik
tegevus (deceptive practice), mille kaigus kasutatakse keskkonnaalaseid kujundeid voi
mitmetahenduslikku terminoloogiat (vague terminology), et varjata ettevotete
jatkusuutmatuid praktikaid. Selles 6ppekavas on rohepesu tuvastamine esmatahtis
kutseoskus. Praktikud kasutavad "rohepesu kuue patu" (Six Sins of Greenwashing)
maatriksit, et aidata noortel korporatiivreklaame lahti motestada (deconstruct). See
oskus on elutahtis meediakirjaoska pdlvkonna kujundamiseks, kes suudab seada
institutsioone ja kaubamarke vastutavaks nende tegeliku keskkonnaalase jalajalje,
mitte turundusvaidete (marketing claims) eest.

Meediapadevuse kaitsekilp (Media Literacy Shield) ja kriitilised kaitsemehhanismid:
See tahistab terviklikku anallUtiliste oskuste komplekti, mis toimib kognitiivse kaitsena
valeinformatsiooni vastu. See hdélmab kutseoskust viia labi "Allikate triangulatsioon”
(Source Triangulation - mitme usaldusvaarse allika kontrollimine) ja "Visuaalne
dekonstruktsioon" (Visual Deconstruction - piltide emotsionaalse eelarvamuse
kaivitamiseks kasutamise anallilisimine). Noorsootdotaja jaoks on see kilp vahend
noorte kodanike juhendamiseks (mentor), et nad saaksid navigeerida digitaalajastu
infodeemias (Infodemic) skeptitsismi ja teadusliku rangusega.



« Kaksikiileminek (Roheline ja digitaalne - Twin Transition): See on Euroopa Liidu
pohipoliitika kontseptsioon, mis maaratleb jatkusuutliku ja digitaalselt arenenud
(digitally advanced) majanduse kahese vajaduse (dual need). GreenComm projekt on
kaksikUlemineku praktiline rakendamine VET-sektoris. Digitaalse meedia tootmise
oskuste Uhendamisel (merging) keskkonnaalase propageerimisega valmistab projekt
noorsootdodtajate t66joudu ette 21. sajandi todturu erindudmiste jaoks Hollandis, Turgis
ja Eestis.

9.2. Lisa B: GreenComm VET raamistiku maatriks (teadmised,
oskused ja hoiakud)

See maatriks maaratleb professionaalse tipptaseme standardid (professional excellence
standards), mille praktikud saavutavad parast GreenComm o6ppekava labimist. See on
struktureeritud vastavalt Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku (EQF) pdhimdtetele tagamaks,
et need padevused on aratuntavad (recognizable) ja Ulekantavad (transferable) kdikides
Euroopa noorsootdo sektorites.

Padevusvaldkond 1: Strateegiline keskkonnakirjaoskus ja teaduslik propageerimine

 Teadmised ja kognitiivne padevus: Praktikutel on sligav ja nidansirikas (nuanced)
arusaam |IPCC ja Euroopa rohelise kokkuleppe esitatud teaduslikest andmetest. Nad
moistavad elurikkuse kadumise, sotsiaalse digluse (social equity) ja klimamuutuste
omavahel seotud olemust.

e Funktsionaalsed oskused: Voime muuta (translate) kérgetasemelised teadusaruanded
juurdepaasetavaks ja professionaalse kvaliteediga haridussisuks. See hdélmab tehnilist
suutlikkust viia labi "Roheline audit" (Green Audit) mis tahes suhtlustiiki kohta,
tagamaks, et see ei sisaldaks petlikke rohepesu (greenwashing) taktikaid.

» Professionaalsed hoiakud (Attitudes): Sligav plhendumus teaduslikule aususele
(honesty), labipaistvusele ning alarmistliku (alarmist) véi huperboolse retoorika
tagasiliUkkamisele. Praktik tegutseb oma kohaliku kogukonna ja noorterithmade jaoks
usaldusvaarse ja rahuliku teabeankruna (informational anchor).

Padevusvaldkond 2: Taiustatud digitaalne pedagoogika ja LMS-i hélbustamine

« Teadmised ja kognitiivhe padevus: Opihaldussiisteemide (LMS) tehnilise arhitektuuri
pohjalik moistmine. See hdélmab teadmisi selle kohta, kuidas GDPR-i alusel hallatakse
kasutajaandmeid ja kuidas digitaalseid platvorme saab kasutada mitteformaalses (non-
formal) kutsehariduses.



» Funktsionaalsed oskused: Lai valik digitaalse tootmise tooriistu (digital production
tools), sealhulgas professionaalne disainitarkvara, mobiilne videotdoétiustarkvara ja
interaktiivsed andmete visualiseerimise platvormid. Praktik saab hallata GreenComm
MOOC keskkonda, torkeotsingut (troubleshooting) tehes tehnikaprobleeme ja
juhatades Oppijaid Iabi interaktiivse sertifitseerimisprotsessi.

o Professionaalsed hoiakud: Proaktiivhe ja uuenduslik (innovative) lahenemine
digitaalsele Umberkujundamisele. Praktik eelistab digitaalset kaasatust (digital
inclusion), tagades, et materjalid on kattesaadavad noortele, kellel on erinev
sotsiaalmajanduslik taust ning erinevad flUsilised vdi kognitiivsed vdimed (cognitive
abilities).

Padevusvaldkond 3: Psuihholoogiline terviklikkus ja empaatiapohine suhtlemine

» Teadmised ja kognitiivhe padevus: Inimkaitumise keerukate psiihholoogiliste tegurite
(drivers) ja Gen Z demograafia spetsiifiliste emotsionaalsete kliimastressi ilmingute
moistmine. See hodlmab teadmisi "Empaatiatsiiklist" (Empathy Cycle) ja selle
rakendamisest digitaalsetes ruumides.

e Funktsionaalsed oskused: Suutlikkus viia noortele labi keerukaid empaatia
kaardistamise (empathy mapping) tdéotubasid, aidates neil tuvastada oma hirme ja
muuta (transform) neid saavutatavateks eesmarkideks (actionable goals). Praktik on
osav kasutama loo disaini ratast (Story Design Wheel), et luua narratiive, mis
soodustavad lootust ja kollektiivset vastupidavust (collective resilience).

» Professionaalsed hoiakud: Korge emotsionaalne intelligentsus (emotional intelligence)
ja professionaalne empaatia. Praktik sailitab toetava ja mittehukkamdistva (non-
judgmental) keskkonna, austades oma noortegruppide emotsionaalseid piire ja
julgustades aktiivset kodanikuosalust (civic participation).

Padevusvaldkond 4: Rahvusvaheline operatiivjuhtimine ja kvaliteedistandardid

« Teadmised ja kognitiivhe padevus: Uksikasjalikud teadmised Erasmuse pluss
kutsehariduse kvaliteedistandardite kohta. See sisaldab "avatud juurdepadsu" (Open
Access) mandaadi moistmist ja ndudeid projekti tulemuste professionaalsele
levitamisele (dissemination) selliste platvormide kaudu nagu EPALE ja SALTO-Youth
vorgustik.

e Funktsionaalsed oskused: Voime sujuvalt tegutseda rahvusvahelises
uudistetoimetuses (transnational media newsroom), juhtides keerukaid tootmiststkleid
(production cycles) ja mitmekesiseid meeskonnarolle kogu Hollandis, Tlrgis ja Eestis.
Praktik on véimeline labi viima dppematerjalide rangeid vastastikuseid (peer-reviews)
ulevaatusi, et tagada nende vastavus Euroopa vordlusnaitajatele (benchmarks).



o Professionaalsed hoiakud: Koostodaldis (collaborative) ja rahvusvaheline métteviis.
Praktik on avatud professionaalsele kriitikale (professional critique), puhendunud
pidevale enesetaiendamisele (self-improvement) ning GreenComm metoodika Kkui
Uhise Euroopa vara (shared European asset) pikaajalisele jatkusuutlikkusele.

9.3. Lisa C: Professionaalne GreenComm kutsealane
tooriistakomplekt (Toolset)

Jargmised mallid (templates) on valja t66tatud digitaalses keskkonnasektoris (digital
environmental sector) tegutsevate noorsootddtajate toovoo professionaalsemaks
muutmiseks. Neid struktureeritud (structured) vorme kasutades suudavad Hollandi, Tlrgi
ja Eesti organisatsioonid tagada oma rahvusvahelistes valjundites korge jarjepidevuse
(consistency) ja kvaliteedi.

I. KOIKEHOLMAV JUTUSTAMISE TEGEVUSKAVA (STORYTELLING ROADMAP)

Seda tegevuskava kasutatakse selleks, et liikuda kaugemale "andmete uputamisest" (data
dumping) ja manustada (embed) keskkonnaalased faktid hoopis inimkesksesse
narratiivsesse struktuuri.



Narratiivi faas
(Narrative
Phase)

Faas 1. Konks
(The Hook)

Faas 28
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Faas 3: Konflikt
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Empaatia tslkkel
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Faas 6: Kutse
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to Action)
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IPCC vOi kohalik
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viidatud (cited).
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haripunkti (emotional
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(tangible), saastvat
tegutsemist.  Valtige
"imelisi" (miracle)
[6ppe.

Otsene, suure mdjuga
(high-impact) juhis.
Mida nad peaksid
klopsama (click) voi
tegema?

Strateegiline
kutsealane eesmark
(Goal)

Loo kohene kontakt
(rapport) publikuga ja
mine mddda
kognitiivsest
vastupanust
(cognitive resistance).

Maandage (Ground)
lugu teaduslikku
reaalsusesse ja paku
hariduslikku vaartust.
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VoI kaitumise
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naita, et muutus on
professionaalselt
voimalik.
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Praktiku naide
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Hollandis 2040. aastaks
oodatava ranniku
erosiooni (coastal
erosion) tapse protsendi
tsiteerimine.

"Kliimavasimusega"
(Climate Fatigue)
tegelemine Eesti
digitaalses kogukonnas.

Hirmu (fear) kirjeldamine
traditsioonilise  peretalu
kaotamise ees
ettearvamatute

ilmastikutingimuste téttu.

Kogukonna
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droonimetsa uuendamise
(reforestation) projekti
korraldamine.

juhitud

"Registreeruge
GreenComm
meediaauditi
Audit) t6otuppa
lingil."

(Media
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Parim tava (Best Practice): Kasutage alati "(ihe reeglit" (Rule of One). Keskenduge (ihele tegelasele,
Uhele probleemile ja (ihele konkreetsele tegevusele, et valtida vaatajaskonna lilekoormamist
(overwhelming). Levinud I6ks (Common Pitfall): "Doomi tsiikli" (Doom Loop) mittevéltimine. Kui lugu
16peb téieliku katastroofiga (total catastrophe) ilma lahenduseta, tombub publik enda kaitsmiseks
pstihholoogiliselt eemale (disengage).

Il. SOTSIAALMEEDIA STRATEEGIA SEINA RAAMISTIK (STRATEGY WALL FRAMEWORK)

See raamistik on peamine organisatsiooniline tooriist (organizational tool) rahvusvaheliste
digitaalsete uudistetoimetuste haldamiseks. See tagab, et iga postitus teenib laiemat

strateegilist eesmarki (strategic objective).



Strateegiline

komponent

Auditooriumi
(Audience)
Persona

Kanalite
okoslsteem

Kuldne niit
(The Golden
Thread)

Sisu segu
(40/40/20)

KPI-de
jalgimine
(Tracking)

Rakendusjuhised
(Implementation)

Looge "ideaalse jalgija"
Uksikasjalik profiil,
sealhulgas nende
digitaalsed harjumused

ja okohirmud (eco-
fears).

Valige platvormid
tugevuste pohjal.
Instagram  (visuaalne),
TikTok (viraalne),
Discord (kogukond).
Kirjutage kogu
kampaania jaoks 15-
sbénaline
missiooniavaldus
(mission statement).
Tasakaalustage
informatiivsed  (40%),
narratiivsed (40%) ja
interaktiivsed (20%)
sisutlitibid.

Maarake modddetavad
(Measurable) eesmargid:
jagamised (Shares),
kommentaarid, MOOCi
registreerumised Vel
kohalikud litumised
(sign-ups).

Kriitilised
hindamisklisimused

Kas see inimene kasutab
TikToki uudiste jaoks véi
Instagrami
inspiratsiooniks?

Miks me ei kasuta
Facebooki selle
konkreetse Z-pdlvkonna

(Gen Z) sihtrihma jaoks?

Kui vaataja naeb ainult

Uhte postitust, kas ta
maoistab meie
pohimissiooni (core
mission)?

Kas me igavleme oma
publikut  liiga  paljude
faktidega ja ei raagi
piisavalt lugusid?

Kas jalgime edevuse

moodikuid (Vanity Metrics
- nt meeldimised) Vvoi
mojumododikuid  (Impact
Metrics - kaitumise
muutus)?

Oodatav
professionaalne
tulemus (Outcome)

Vaga sihitud (highly
targeted) sisu, mis
jouab oige
demograafilise
rihmani digel ajal.

Inimressursside ja
tehniliste ressursside
téhus (efficient)
kasutamine kogu
partnerluses.

Jarjepidev brandihaal
(consistent brand
voice) ja Uhtne
Okoloogiline sénum.

Tasakaalustatud
pedagoogiline
[ahenemine, mis
harib, inspireerib ja
kaasab (engages)
vaatajaskonda.

Projekti tulemuste
l[abipaistev esitamine
(reporting)  riiklikule
agentuurile.

Parim tava: Kasutage "kolme sekundi reeglit" (Three-Second Rule). Iga postitus peab edastama oma
vdartuse (value) voi konksu (hook) kerimise esimese kolme sekundi jooksul. Levinud 16ks: Kanali
killustatus (Channel Fragmentation). Samaaegne katsumine olla igal platvormil toob sageli kaasa
madala kvaliteediga (low-quality) sisu. Keskenduge kahele peamisele (primary) kanalile kampaania

kohta.



lll. VIRAALSE SISU DISAINI LOUEND (VIRAL CONTENT DESIGN CANVAS)

Seda
potential) konstrueerimiseks okoloogilisele sisule, kasutades psuhholoogilisi kaivitajaid

lbuendit (Canvas) kasutatakse suure kaasamispotentsiaali (high-engagement

(psychological triggers).

Louendi
sektsioon
(Canvas
Section)

Psiihholoogiline

kaivitaja (Trigger)

Professionaalne
disainistrateegia

Sisu looja tehniline
napunaide (Tip)

Teema valik Asjakohasus Valige teema (topic), mis  Kasutage "Google
(Relevance) ja = on praegu popkultuuris véi = Trends'i", et naha,
kiireloomulisus kohalikes uudistes millised kliimaalased
(Urgency). populaarne (trending). marksonad (keywords)

tdusevad Eestis/TR/NL.

Emotsionaalne Koérge Jagarefleksi (sharing = Valtige peamise

sihtmark erutustasemega reflex) kaivitamiseks = kaivitajana  "Kurbust"
(High-Arousal) sihtige tekitada "Aukartust" (Sadness); see toob
emotsioonid. (Awe)  voi  "Positiivset = sageli  kaasa  sisu

moraalset pahameelt". edasikerimise (scrolling
past).

Ootamatu podére = Mustri Alustage levinud miuddiga Kasutage suure

(The Plot Twist) katkestamine (myth) ja Ilukake see = kontrastsusega (high-
(Pattern esimese viie sekundi contrast) visuaale, et

Interruption).

jooksul imber (debunk).

anda marku (signal), et
"Ullatus" on tulekul.

Sotsiaalne Staatus ja Pange kasutaja  (user) Pakkuge "Kiire
valuuta (Social identiteet. tundma end  napunaide" (Quick
Currency) "kliimaeksperdina" voi | Tip), mida kasutajad
planeedi "kaitsjana" saavad oma sépradele
(Defender), kes seda  Opetada (teach).
jagab.
Viraalne konks = Uudishimu link  Koostage (Craft) pealkiri,  Testige kolme erinevat
(Viral Hook) (Curiosity Gap). mis kisib, kuid vastab = pealkirja vaikeses

sellele vaid pooleldi.

rdhmas enne 16plikku
avaldamist (final
publication).



Parim tava: Optimeerige "vaikseks vaatamiseks" (Silent Viewing). 80% sotsiaalmeedia kasutajatest
vaatab videot ilma helita, mistottu on subtiitrid (captions) professionaalselt kohustuslikud. Levinud
16ks: Ootamatu pé6rde (Twist) lilekomplitseerimine. Kui (llatuse selgitamiseks kulub rohkem kui 10
sekundit, kaotate viiruse edasikandumise jou (viral momentum).

IV. MEEDIASISU ANALUUSI JA KVALITEEDIAUDITI VORM (AUDIT FORM)

See on kohustuslik (mandatory) kvaliteedikontrolli instrument kdikide GreenComm
valjundite (outputs) jaoks. Uhtegi vara ei avaldata enne, kui selle auditi (audit) on labi

viinud eakaaslasest organisatsioon (peer organization).



Auditi kriteerium

(Criterion)

Teaduslik
terviklikkus
(Integrity)

Rohepesu
(Greenwashing)
kontroll

Tehniline
kasutajakogemuse
(UX) kvaliteet

Juurdepaasetavuse
(Accessibility) audit

Maju hindamine
(Impact
Assessment)

Labivad standardid ja
vordlusnaitajad
(Benchmarks)

100%  vaidetest on
toetatud viidatud
(cited) ja
usaldusvaarse allika
(credible  source -
IPCC, EL jne) poolt.

Mittespetsiifiliste
"keskkonnasdbralike"
(Eco-friendly) terminite
nullkasutus ilma
selgitusteta.

Koérge resolutsioon
(1080p+), dige
kuvasuhe (aspect ratio)
ja selged (clear)
helitasemed.

Slnkroonitud subitiitrid,
koérge varvikontrast ja
kaasav keel (inclusive
language).

Kas sisu pakub
kasutajale selget
"Jargmist sammu"

(Next Step)?

Ohumargi
indikaatorid
(Ebadnnestumine)

Terminite nagu "Alati",
"Mitte kunagi" VOi
"Taielik
kokkuvarisemine"
(Total Collapse)
kasutamine ilma
ndanssideta.

Looduspiltide
kasutamine suure
susinikusisaldusega
toote reklaamimiseks
(promote).

Hagune (blurry) tekst,

tasuta rakenduste
vesimargid
(watermarks) vOI
kattuvad subtiitrid
(overlapping
captions).

Vaikesed fondid,

punane tekst rohelisel
taustal (varvipimedus)
vOi  soostereotlilipe
sisaldav keel
(gendered language).

Sisu, mis jatab vaataja
tundma end abituna
(helpless) vOi
segaduses
(confused) selle osas,
mida teha.

Professionaalne
parandav meede
(Corrective Action)

Sonastage (Reword)
vaide  Umber, et
kajastada
teaduslikku
ebakindlust
(uncertainty) vOi

konkreetseid
andmevahemikke
(data ranges).

Eemaldage eksitavad
(misleading) pildid ja
keskenduge
labipaistvatele,
andmetel
pohinevatele (data-
based) vaidetele.

Eksportige vara
uuesti  (Re-export)
professionaalsete

GreenComm
disainiseadetega
(settings).
Suurendage fondi
suurust  ja  tehke
digitaalsete

tooriistadega
"varvikontrastsuse
kontroll" (Color
Contrast Check).

Lisage video 16ppu
selge Uleskutse (Call
to Action - CTA)
Ulekate (overlay).



Parim tava: Kasutage "pimehindamisi” (Blind Peer Reviews). Téieliku objektiivsuse tagamiseks laske
audit teostada kellelgi, kes polnud tootmisse (production) kaasatud. Levinud Ioks: Auditi kiirustamine.
Kvaliteedikontroll on erinevus professionaalse VET (Kutsehariduse) véljundi ja juhusliku sotsiaalmeedia
postituse (casual post) vahel. Plihendage igale auditile vdhemalt 30 minutit.

V. POPKULTUURI ANALUUSI MAATRIKS

Seda maatriksit kasutatakse eelkdige 4. paeval, et aidata noorsootddtajatel

dekonstrueerida (deconstruct) praeguste suundumuste (current trends) keskkonnamaju.

Trend/Sisu -
- . . Kohene moju . - ~
pealkiri Popkultuuri elemendid Laiem okoloogiline moju
noortele
(Trend/Content)
Naide: Kiirmoe  Suunamudija Tekitab praeguste = Normaliseerib  massilise
(Fast Fashion) (Influencer) avab kasti stiilide osas raiskamise (massive
Reel 50+ odava "ilmajaamise waste) ja korge
riideesemega hirmu" (Fear of  slsinikusisaldusega
(unboxing). Missing Out - laevandustavasid
FOMO). (shipping).
Strateegiline Rakendussamm Soovitud tulemus
vastus (Implementation): (Desired
(Response): Outcome):
Dekonstrueerige Looge Viral Canvase Tehke koost6dd Nihutades (Shifting)
"Ostu" (Haul) abil "Paranda ja kanna (Partner) kohaliku "Jaheduse" (Cool) tegurit
kultuur. uuesti" (Repair and Re- = "aeglase moe" | tarbimiselt
wear) valjakutse = (Slow Fashion)  jatkusuutlikkusele ja
(challenge). pooldajaga Eestis = remondile.

vOi Hollandis.

9.4. Lisa D: Laiendatud bibliograafia ja poliitika 6igustused
(Laiendatud)

See bibliograafia annab GreenComm VET programmile akadeemilise ja juriidilise aluse,
tagades metoodika tunnustamise Euroopa haridusasutuste poolt.

o Euroopa Komisjon (2019): Euroopa roheline kokkulepe (The European Green Deal)
(COM/2019/640 final). Peamine sotsiaal-majanduslik raamistik (framework) ELi
jatkusuutlikkuse Uleminekuks (sustainability transition).



« Euroopa Komisjon (2020): Digihariduse tegevuskava (Digital Education Action Plan)
2021-2027. Hariduse ja koolituse umberkujundamine digiajastuks.

e IPCC (2023): Kliimamuutused 2023: Sinteesaruanne. Ainus (definitive) teaduslik
allikas koigis GreenComm moodulites kasutatud keskkonnaandmete kohta.

o UNESCO (2021): Meedia- ja infokirjaoskuse dppekava Opetajatele ja dppijatele. Meie
"meediapadevuse kilbi" (Media Literacy Shield) pedagoogiline alus.

« Euroopa oskuste tegevuskava (European Skills Agenda) (2020): Jatkusuutliku
konkurentsivoime, sotsiaalse Oigluse ja vastupidavuse (resilience) strateegia. See
suunab meie VET padevuste kaardistamist (competency mapping).

o Euroopa Noukogu (Council of Europe) (2022): Soovitus (Recommendation)
noorsootdo rolli (role of youth work) kohta kliimahadaolukorra (climate emergency)
kontekstis. See annab meie tegevustele institutsionaalse mandaadi.

9.5. Lisa E: Rahvusvaheline operatiivtoe ja piirkondliku keskuse (Hub)
kataloog

GreenComm projekt pohineb detsentraliseeritud tugiarhitektuuril. See kataloog (directory)
tagab, et igal noorsootdotajal voi valitsusvalisel organisatsioonil, kes neid materjale Ule
Euroopa kasutab, on otseliin (direct line) eriteadmistele (specialized expertise). Oleme
likunud Uhtsest kontaktpunktist "kolme keskuse silisteemile" (Tri-Hub System), mis
peegeldab meie partnerluse erinevaid tugevusi.

Pohja-Euroopa strateegiline keskus (Holland: Jump to Green)

See keskus (hub) toimib programmi peamise haldus- ja poliitikaankruna (anchor). Selle
ulesanne on tagada, et koik kohalikud tegevused on vastavuses (aligned) Euroopa

rohelise kokkuleppe makroeesmarkidega.

o Operatiivne fookus: Strateegiline joondumine, Erasmus plussile vastavus (compliance)
ja institutsionaalne propageerimine (advocacy).

» Tugiteenused (Services): Annab juhiseid (guidance) selle kohta, kuidas tutvustada
GreenComm'i tulemusi valitsusasutustele ning kuidas integreerida VET (Kutseharidus)
standardid siseriiklikku noorsootdo poliitikasse.

o Piirkondlikud ressursid: Juurdepaas hollandikeelsetele juhtumiuuringutele (case
studies) rannikualade haldamise (coastal management), linna jatkusuutlikkuse ja
ringmajanduse kohta.

Vahemere loominguline ja narratiivne keskus (Tiirgi: EFTA)



See keskus on kommunikatsioonimetoodika "stda" (heart), keskendudes Oppekava
psuhholoogilistele ja loomingulistele mootmetele.

e Operatiivne fookus: Lugude jutustamise kvaliteet (Storytelling quality),
empaatiapohine pedagoogika ja kliimaajakirjanduse eetika (climate journalism ethics).

o Tugiteenused: Pakub professionaalset juhendamist (coaching) noorsootdotajatele, kes
on hadas keeruliste narratiivsete struktuuridega, nagu Storytelling Roadmap, vOi
juhivad oma noorteriihmades kérgeid okoarevuse (eco-anxiety) tasemeid.

» Piirkondlikud ressursid: Juurdepaas tlrgikeelsetele juhenditele Vahemere bioloogilise
mitmekesisuse (biodiversity) kohta ja uuenduslikele meediakirjaoskuse tootubadele,
mis on loodud suure osalusega (high-engagement) keskkondade jaoks.

Baltikumi digitaalse arhitektuuri keskus (Eesti: Voolab)

Projekti tehnilise mootorina haldab see keskus MOOC-platvormi vdimaldavat digitaalset
infrastruktuuri.

e Operatiivhe fookus: LMS-i hooldus (maintenance), andmeturve (data security),
digitaalne juurdepaasetavus (digital accessibility) ja tehniline térkeotsing
(troubleshooting).

e Tugiteenused: Pakub rohelise suhtluse platvormile 60pdevaringset tehnilist abi
(assistance), sealhulgas kasutajate registreerimise probleeme, sertifikaatide loomise
(generation) vigu ja mobiili tundlikkuse (responsiveness) optimeerimist.

o Piirkondlikud ressursid: Juurdepaas eestikeelsetele digitaalsetele
tooriistakomplektidele (toolkits) ning asjatundlikkusele (expertise) taiustatud e-6ppe
metoodikate ja GDPR-i nduetele vastavuse (compliance) alal.

Kommunikatsiooni haldamise ja eskaleerimise protokoll

Professionaalse reageerimisvbime (responsiveness) tagamiseks jargib (adheres)
konsortsium 48-tunnist reageerimisprotokolli. Paringud (Inquiries) on rihmitatud
kiireloomulisuse jargi:

e Tehniline kriitiline (Technical Critical): Probleemid, mis takistavad juurdepaasu
MOOCile (Haldab Voolab).

« Pedagoogiline juhendamine (Guidance): Selgitused koolitusmoodulite kohta (Haldab
EFTA).

« Haldus/Aruandlus (Administrative/Reporting): Sertifitseerimise voi rahastamisega
(funding) seotud kiisimused (Haldab Jump to Green).



9.6. Lisa F: MOOC-i digitaalne jatkusuutlikkus ja pikaajaline
hooldusprotokoll

VET projektide sagedane térge on "platvormi vananemine" (Platform Obsolescence). Selle
protokolliga kehtestatakse viieaastane vastupidavusplaan (resilience plan), mis tagab, et
Roheline kommunikatsiooniplatvorm (Green Communication Platform) jadb Euroopa

noorsootd® kogukonna jaoks kvaliteetseks, avatud juurdepaasuga (open-access)

ressursiks kaua parast rahastamisperioodi (funding period) I16ppu.

Jatkusuutlikkuse Uksikasjalik Professionaalne

tugisammas hooldustegevus sagedus Kvaliteedistandard
(Pillar) (Action) (Frequency)

Tehniline Kiirete  pilvemajutus- Iga-aastane ISO 27001 vastavus
infrastruktuur (cloud hosting) ja SSL- = labivaatus

turbesertifikaatide
uuendamine.

Teaduslik Kliimaandmete Poolaasta audit Teaduslik tapsus (Toe
kureerimine varskendamine, et pohimote)
(Curation) kajastada uusi IPCC

slinteesi aruandeid ja

ELi direktiive.
Kasutajakogemus Platvormi  Uhilduvuse = Kvartali WCAG 2.1
(UX) (compatibility) koormustest juurdepaasetavusstandardid

testimine uute

brauseriversioonide ja

mobiili OS-i

uuendustega (OS

updates).
Andmete Passiivsete (inactive) lgakuine GDPR andmekaitse
terviklikkus (Data = kasutajaandmete susteemiaudit suveraansus (Sovereignty)
Integrity) turvaline puhastamine

(purging) ja

sertifikaatide
andmebaasi hoidmine.

Sisu Uute  Oppevahendite = Pidev Rahvusvaheline kaasatus
lokaliseerimine stinkroonimine  kdigis = integratsioon (Inclusivity)

neljas keelekihis (NL,

TR, EE, EN).



Avatud haridusressursside (OER) filosoofia

Konsortsium on pihendunud (committed) GreenComm tulemuste "radikaalsele avatusele"
(Radical Openness). Koik materjalid, sealhulgas 21 tooriistakomplektis (toolkit) olevat
tooriista, avaldatakse litsentsi Creative Commons Autorile viitamine - Mitteariline eesmark
- Jagamine samadel tingimustel (CC BY-NC-SA 4.0) all.

» Koostalitlusvoime (Interoperability): MOOC on ehitatud modulaarsele (modular)
arhitektuurile, mis vdimaldab teistel organisatsioonidel spetsiifilisi mooduleid oma
kohaliku konteksti jaoks "kahveldada" (fork) voi kohandada (adapt), ilma et oleks vaja
kogu platvormi uuesti Ules ehitada (rebuild).

» Teisaldatavus (Portability): Kbik PDF-juhised ja redigeeritavad (editable) Canva mallid
asuvad pusivas (permanent) pilvepdhises hoidlas (repository), mida peegeldatakse
(mirrored) koigis kolmes partnerriigis, et valtida andmete kadumist.

9.7. Lisa G: Mitmekordistav (Multiplier) siindmus ja suure méjuga
levitamise (Dissemination) strateegia

GreenComm VET programmi edu moddetakse selle "kordistava efektiga" (Multiplier
Effect) — vdimega muuta Uks koolitustsiikkel (training cycle) laiemaks sotsiaalseks ja
professionaalseks liikumiseks (movement). See raamistik (framework) pakub tehnilisi
samme (technical steps) kohalike kaivitamisurituste (launch events) korraldamiseks, mis
maksimeerivad ulatust (reach) ja seotust (engagement).

1. Kohalik esitlusiiritus: tehniline kava (Blueprint)

Iga partnerorganisatsioon Hollandis, Tilrgis ja Eestis vastutab vahemalt Uhe suure
mitmekordistava slindmuse (Multiplier Event) korraldamise eest. Need pole pelgalt
kohtumised (meetings); need on uute roheliste kommunikaatorite varbamiseks (recruit)
moeldud "Tegevuse Tootoad" (Action Workshops).

e Logistiline noue (Requirement): Maksimaalse ligipdasetavuse (accessibility)
tagamiseks peavad uritused olema hibriidsed (flusilised ja digitaalsed).

e Seanss "Live Tooriistakast" (Toolbox Live): Kohustuslik (mandatory) 45-minutiline
16ik, kus osalejad taidavad Urituse ajal tegelikult viirusliku sisu Iduendi (Viral Content
Canvas) voi jutuvestmise tegevuskava (Storytelling Roadmap). See tehes Gppimise
(learning by doing) lahenemisviis tagab kohese oskuste edasiandmise (skill transfer).

2. Levitamise kvaliteediindeks (Dissemination Quality Index - DQI)



Oma teavitustegevuse (outreach) tdhususe jalgimiseks kasutame koigis partnerriikides
jargmisi moéddikuid (metrics):

, . Ulatuseesmark . Strateegiline moju
Levitamiskanal Kaasamisnaitaja

eesmark (Impact
Goal)

riigi kohta (Reach

(Channel) Target)

(Engagement Indicator)

Digitaalse meedia valk = 5000+ kordumatut = Jagamised (Shares) ja Koérge avalikkuse

(Blitz) vaatamist kommentaarid teadlikkus
VET sidusrihmade = 50+ asutuse = MOOC-i registreerimised Professionaalne
veebiseminar esindajat kasutuselevott
(Adoption)
Noorte esindatuse = 20+ aktiivset noort = Loodud lugude arv (Story = Kaitumuslikud
toéotoad (Advocacy) osalejat Production) muutused
Poliitikateemalised 5+ valitsuse/MTU  Allkirjastatud Institutsionaalne
infodokumendid esindajat koostdomemorandumid jatkusuutlikkus

(Briefing Papers)

3. Siindmusejargne aruandlus- ja valideerimistsiikkel (Validation Loop)

Iga Multiplier Event peab looma "Levitamise tdendite paketi" (Dissemination Evidence
Packet), mis sisaldab jargmist:

 Allkirjastatud kohalviibijate nimekirjad (Attendance Lists): Riiklikule agentuurile
osalejate arvu kinnitatud téend.

» Kasutajate tagasiside Kkiisitlused: Kvalitativsed andmed GreenComm tddriistade
(tools) tajutava vaartuse kohta.

« Sisugalerii (Content Gallery): Esitlus to6tubade kaigus osalejate toodetud
digitaalsetest varadest (digital assets).

9.8. Lisa H: Loplik sertifitseerimise ja kutsealase valideerimise
(Vocational Validation) toovoog

Kaesolevas viimases lisas kasitletakse tapset (exact) tehnilist protsessi, mille dppija labib
"killaliskasutajast" (Guest User) "sertifitseeritud roheliseks suhtlejaks" (Certified Green

Communicator) Uleminekuks.



« Mooduli kaasamine (Engagement): Oppija peab kulutama igale seitsmest moodulist
dokumenteeritud minimaalse aja.

« Teadmiste kontroll (Verification): Interaktiivse viktoriini taitmine iga mooduli I0pus
70% labimise skooriga (passing score).

e Praktiline esitamine (Submission - Valikuline, kuid soovitatav): Loo jutustamise
teekaardi voi viirusliku I6uendi kavandi (draft) Uleslaadimine (Uploading) platvormi
foorumis kaaslastele Ullevaatamiseks (peer review).

e Automaatne viljastamine (Issuance): Kui slisteem on kinnitanud (validates) koik
"Lopetamissildid" (Completion Tags), kaivitab platvorm PDF-sertifikaadi loomise, mis
sisaldab pettuste valtimiseks ainulaadset kinnituskoodi (verification code).

LOPPJARELDUS: GREENCOMMI PARAND
(LEGACY)

GreenComm VET programm on nuldseks taielikult realiseeritud
hariduslik 6kosusteem. See sillutab I6he teadusliku tdée (scientific truth)
ja digitaalse kaasatuse (digital engagement) vahel, pakkudes
noorsootootajatele tehnilisi oskusi, psiuihholoogilisi vahendeid ja eetilisi
raamistikke, mida on vaja 21. sajandil juhtimiseks. Oma partnerite
kombineeritud teadmiste abil Hollandis, Turgis ja Eestis oleme ehitanud
saastva suhtlemise parandi, mis annab Euroopa noortele mojuvoimu olla
rohelisema tuleviku peamised arhitektid.
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